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มหาวิทยาลัยแม่โจ้
มคอ. 3 รายละเอียดรายวิชา
	คณะ
	

	สาขาวิชา
	

	วิทยาเขต
	เชียงใหม่

	ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา
	1/2563


หมวดที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
	1. ชื่อวิชา
	

	2. รหัสวิชา
	

	3. จำนวนหน่วยกิต
	0(0-0-0)

	4. หลักสูตร
	วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

	5. ประเภทหลักสูตร
	( วิชาเฉพาะ    กลุ่มวิชา    ( แกน      ( เอกบังคับ    ( เอกเลือก
( วิชาเลือกเสรี

	6. วิชาบังคับก่อน
	ไม่มี

	7. ผู้สอน
	1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (ผู้ประสานงานรายวิชา)
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

	8. วันที่การแก้ไข มคอ.3
	24 มิถุนายน 2563

	9. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	ภาคทฤษฎี
	0 ชั่วโมง
	ภาคปฏิบัติ
	0 ชั่วโมง
	การศึกษาด้วยตัวเอง
	0 ชั่วโมง
	ทัศนศึกษา/ฝึกงาน
	0 ชั่วโมง


หมวดที่ 2: คำอธิบายรายวิชา
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) (สามารถเขียนได้หลายข้อ)
1. เพื่อให้นักศึกษา (ตามด้วยคำกริยาที่ใช้สำหรับการตั้งคำถามเพื่อวัดระดับความคิดและการเรียนรู้ตามทฤษฎีของ Bloom’s taxonomy ตามที่ระบุไว้ในภาคผนวก)
2. …………….

3. …………….
   หมายเหตุ ในแต่ละข้อควรมีคำกริยาที่ใช้สำหรับการตั้งคำถามเพื่อวัดระดับความคิดและการเรียนรู้เพียง 1 คำ
(ภาษาไทย)
(English)
หมวดที่ 3: การปรับปรุงรายวิชาตามข้อเสนอแนะจาก มคอ.5
	ข้อเสนอแนะ
	การปรับปรุง

	
	


หมวดที่ 4: ข้อตกลงร่วมกันระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
4.1) นักศึกษาต้องรับผิดชอบเข้าเรียนทุกครั้ง หากมีความจำเป็นต้องขาดเรียนให้แจ้งอาจารย์ผู้สอนทราบล่วงหน้า หรือหากขาดเรียนอันเนื่องมาจากการเจ็บป่วยให้นำใบรับรองแพทย์มาแสดง มิฉะนั้นจะถูกหักคะแนนจากคะแนนรวมร้อยละ 10 ต่อครั้ง
4.2) นักศึกษาต้องรับผิดชอบส่งงานตรงตามกำหนดเวลา หากส่งงานล่าช้าจะถูกหักคะแนนจากคะแนนรวมร้อยละ 10 ต่อครั้ง
4.3) นักศึกษาต้องไม่คัดลอกหรือทำซ้ำความคิดงานของผู้อื่นทั้งทางตรงและทางอ้อม มิฉะนั้นจะไม่ได้รับการประเมินในผลงานนั้นๆ และส่งผลให้การประเมินในผลงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกันเป็นโมฆะด้วย
4.4) นักศึกษาต้องรักษามารยาทและประพฤติตนให้เหมาะสมตามขนมธรรมเนียมประเพณีไทย มิฉะนั้นจะถูกหักคะแนนรวมร้อยละ 10 ต่อครั้ง
หมวดที่ 5: ความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLO)
1. ผลการเรียนรู้เฉพาะทาง (Specific PLO)
	PLO#
	รายละเอียด PLO

	PLO1
	

	PLO2
	

	PLO3
	


2. ผลการเรียนรู้ทั่วไป (Generic PLO)
	PLO#
	รายละเอียด PLO

	PLO4
	

	PLO5
	

	PLO6
	


3. การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Life-long Learning) 
	L#
	รายละเอียด

	L1
	

	L2
	

	L3
	


หมวดที่ 6: ความสอดคล้องกับกรอบการเรียนรู้ 5 ด้าน
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อของรายวิชา (Curriculum Mapping)
	รายวิชา
	1. คุณธรรม จริยธรรม
	2. ความรู้
	3.  ทักษะทางปัญญา
	4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	1
	2
	3
	1
	2
	3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(ให้เขียนให้สอดคล้องกับแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อของรายวิชา Curriculum Mapping )
	1. คุณธรรม จริยธรรม

	คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
	วิธีการสอนที่จะใช้พัฒนาการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผล

	เช่น ปลูกฝังความมีวินัย ใฝ่รู้ ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบและความมีน้ำใจ
	ระบุวิธีการสอน เช่น สอดแทรกกรณีศึกษาระหว่างการเรียนการสอนในรายวิชา 
	ระบุวิธีการประเมิน เช่น ประเมินจากการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักศึกษา 

	1.1 มีความยึดมั่นความดีงามในทางวิชาการ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละและมีน้ำใจช่วยเหลือผู้อื่น 
	…………………..…………………
	…………………..…………………

	1.2 มีวินัย  ตรงต่อเวลา และรับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม
	…………………………………….
	……………………………………

	1.3 เคารพสิทธิของผู้อื่น คำนึงถึงความเสมอภาค รวมถึงระเบียบและกฎเกณฑ์ในสังคม
	…………………..…………………
	…………………..…………………


	2. ความรู้

	ความรู้ที่ได้รับ
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1 มีความสามารถอธิบายหลักการและทฤษฏีที่สำคัญในเนื้อหาวิชาที่ศึกษา
	…………………..…………………
	…………………..…………………


	2.2 มีความสามารถในการบูรณาการเนื้อหาในสาขาวิชาชีพและสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง
	…………………..…………………
	…………………..…………………

	2.3 มีความสามารถประเมินค่า โดยอาศัยข้อเท็จจริงในการตัดสินใจ
	…………………..…………………
	…………………..…………………

	3. ทักษะทางปัญญา

	ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	อธิบายเกี่ยวกับทักษะทางปัญญาที่จะพัฒนา เช่น การนำความรู้ไปใช้แก้โจทย์ปัญหา  และการวิเคราะห์ปัญหา
	เช่น การทำแผนธุรกิจ การทำโครงงานพิเศษ การแปลผลและการแก้ปัญหาในสายวิชาชีพ
	

	3.1 มีความสามารถเชิงคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ อย่างเป็นระบบ
	…………………..…………………
	…………………..…………………

	3.2 มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้ไปบูรณาการกับศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อแก้ไขปัญหาได้
	…………………………………….
	…………………………………….

	3.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม/องค์ความรู้ใหม่ได้
	…………………..…………………
	…………………..…………………

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องการพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1 มีจิตสำนึกต่อภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	…………………..…………………
	…………………..…………………

	4.2 มีความสามารถในการปรับตัวในการทำงานร่วมกับผู้อื่น
	…………………………………….
	…………………………………….

	4.3 มีภาวะการเป็นผู้นำ ช่วยเหลือผู้อื่นและแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม
	…………………..…………………
	…………………..…………………

	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.1 มีความสามารถเลือกใช้ทักษะทางภาษาและรูปแบบการสื่อสารที่เหมาะสม
	…………………..…………………
	…………………..…………………

	5.2 มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการรวบรวมข้อมูล ติดต่อสื่อสาร จัดการและนำเสนอข้อมูลได้
	…………………………………….
	…………………………………….

	5.3 มีความสามารถนำเทคนิคทางสถิติ และทางคณิตศาสตร์พื้นฐานมาใช้ในการศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์และนำเสนอประเด็นต่าง ๆ ได้
	…………………..…………………
	…………………..…………………


หมวดที่ 7: ความเชื่อมโยงผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLO) สู่ระดับรายวิชา (CLO)
	PLO#
	CLO#
	รายละเอียด CLO
	บท#

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


หมวดที่ 8: แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์
#
	บท #
	บท/หัวข้อ/เรื่อง
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	
	
	
	
	


2. ความสอดคล้องระหว่างการประเมินผล วิธีการสอน และผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLO)
	การประเมินผล
	วิธีการสอน
	CLO#

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3. กลยุทธ์การประเมิน
	การประเมินผล
	สัดส่วน

	
	

	
	

	รวมทั้งสิ้น
	100 %


หมวดที่ 9: สื่อการเรียนรู้ งานวิจัยและงานบริการวิชาการ
1. สื่อการเรียนรู้และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
· ห้องเรียน/ห้องทำงานกลุ่ม
· หนังสือ ตำรา และทรัพยากรห้องสมุด
· ห้องปฏิบัติการและอุปกรณ์
· เทคโนโลยีสารสนเทศ และ e-learning
· การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ผ่อนคลาย
· การมีทางเลือกเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความหมาย (Meaningful Learning)
2. งานวิจัยที่นำมาสอนในรายวิชา
· งานวิจัย 1
· งานวิจัย 2

3.  งานบริการวิชาการที่นำมาสอนในรายวิชา
· งานบริการวิชาการ 1
· งานบริการวิชาการ 2

หมวดที่ 10: เกณฑ์การประเมินผล
	ระดับผลการศึกษา
	ช่วงคะแนน

	A
	80% ขั้นไป

	B+
	75 – 79%

	B
	70 – 74%

	C+
	65 – 69%

	C
	60 – 64%

	D+
	55 – 59%

	D
	50 – 54%

	F
	ต่ำกว่า 50%


หมวดที่ 11: เกณฑ์การให้คะแนน (Marking Scheme)และรูบริค (Rubric)
1. การประเมินผล 
1.1. รายละเอียด
1.2 ผลการเรียนรู้รายวิชา (CLO) ที่ต้องการประเมิน
1.3 รูบริค (Rubric) และเกณฑ์การให้คะแนน (Marking Scheme)
1.4 การส่งงานและการแจ้งผลการประเมินให้ผู้เรียน
หมวดที่ 12: ขั้นตอนการแก้ไขคะแนน
นักศึกษาสามารถขอแก้ไขคะแนนงานที่ได้รับมอบหมายและ/หรือคะแนนสอบ ภายใน 1 สัปดาห์   นับจากวันประกาศผลคะแนน 
ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผู้รายงาน………………………………. วันที่ ……………………………………..
PAGE  
สำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ, มหาวิทยาลัยแม่โจ้

