
b~'fM fl 1'Hl1Vl'W(Pl'Vlin b nm~ ?Jtin11 bblPl'l ~'l'IAl11fl'l1'W:1-JV11?.l'Vlm irn .. .h~ b.flw~tru~'W'W 
q 

'tV11?111._:i!Pl1 bb'Vlhl'lth~b.fl'VlfJ'lf1~'\Al bQ'\Al1~Vl~'fl b~m'lf1t1J bQ'\Al1~bb'tl~!Pl1 bbV1i.l.,:itJ1~b.fl'Vl-i'J LtJ 

b ~'fl l V1fl11r11Vl'W(Pl VI« fl b fl rn ~ ?Jti fl 11 bblPl'l ~'l '\Al tr n 'l 1'W:l-l'Vl 1?.l'Vl ti 1i ti tJ 1 ~ b.fl'Vl 

~,_r'IJ ~11'W l Vl t?"l 11'llPl1 bb VI hl'lU 1~b.fl'VlfJ'lf1~'\AlbQ'\Al1 ~Vl~'fl b ~tl 'J'lf 1qjbQ'\Al1~bb'tl~~1 bb VI hl'lU 1 ~ b.fl 'Vl-i 'J l tJ 

bU'W 1 tJ~'Jti (P]'J1m~tiu~'flti 'fl1rl'ti'fJ1'W1~(?)1:1-1 (P]'J1:1-1 't 'W-ll'fl bf'! bb'tl~.zl'fl <D) ([' bb vl._:i-ll'flu._:i ~u :1-1V11?.l'Vl mimba.iH 

~1~'Jtlfl11'1J~V111'l1'W'IJ (Pl (P]'tl '\Al. \Pf. kl~ <D) tJ1~fl'fl'Ufl'IJ:l-l~ (P]tlJ~fl11:1-lfl11'1J~V111'l1'W'IJ (Pl (P]'tl:l-JVl1fJ'Vltl'liti 
' ' 

bba.iL~ (n.u.:1-1.) l'Wn11tJ1~'lf:1-J(P]~'l~ brl/\§:J~cr' bd'fl'1'W~ klffi b:l-l'l:l1ti'W '\Al.\Pf. kl~cr' n1V1'W(Pl'Vlimnrn~l~ 
q 

.., ' '?tJ.J' (Pl.,:) (?)'fib 'W 

-ll'fl <D) 't V1tim~ntJ1~n1 \Pf (P]rn~n11:1-1n11u~V111._:i1'Wu (Pl (P]'tJ:1-1V11?.l'Vlmimba.iL~ b~'f]._:i 
q 

n11n1V1'W(Pl'Vl i fl b fl rn~ ?Jti n11 bblPl'l ~'l'\Ali.1rn1'W:1-1V11?.l'Vl m « titJ1~ b.fl'Vl ~iru ~'W'W L V1t?l11._:i !Pl1 bb V1i.l.,:itJ1 ~ b.fl'Vl 
q 

?.l'lf1~'\AlbQ'\Al1~V1~'flb~m'lf1t1JbQ'\Al1~bb'tl~!Pl1bbV1i.l.,:itJ1~b.fl'Vl-i'J 1tJ QU'IJ'tl'l'1'W~ kl'o) \9J'tl1(0]:1-l '\Al. \Pf. kl~Ql 

-ll'fl kl l V1(Plrn~n11:1-1n11u~V111'l1'W'LJ (Pl (Pl~ :1-1V11?.l'Vlti1i mba.ilf.l ( n . u . :1-1 .) ~'fJ1'W1~ 

bb'tl~V1iA1~'t 'Wn11~~11rn1n1V1'\.J(Pl1~~u !Pl1 bb Viil'l bb'tl ~n11~~11rn1 b ~'fl bblPl'l ~'l'IAl11rn1'W:1-1V11?.l'VJ mi tit V1 

t?"l 11.,:i !Pl 1 bb 'Vlhl'l ~'l i 'W (?11:1-1U1~fl1 IPfllbb 'tl ~(?11:1-1~~.fl1:1-1VI1fJ'Vl tJ 1 i tJ :I-I 'fl 'IJ VI :1-11 tJ 
'IJ 

-ll'fl Ql Vii m nm~ bb'tl ~n11 bblPl'l ~'l'IAli1rn1'W:1-1V11?.l'Vl ti1i titJ1~ b.fl'Vl~tru ~'W'W L V1 f'l11.,:i 
q 

lPl1 bb Vlhl'lU l~ b.fl'VlfJ'lf1~'\Al bQ '\Al 1 ~Vl~'fl b ~tl 'J'lf1qjbQ'\Al1 ~ bb 'tl ~!Pl 1 bb VI hl'l tJ 1 ~ b.fl 'Vl-i 'J l tJ ~'fl'l b U'l-JlPl1 bb Vlhl'l ~ 

:1-1V11?.l'Vl mi ti 1~tJ1~ bil'W'"11'l1'Wbbi!'J 

-li'fl er' 'IAli.1 fl'l1'W:l-l Vl1fJ'Vl mi titJ 1 ~ b.fl'Vl ~,r u ~'W'W~1~-ru n 11 bblPl'l ~.,:i L V11?111._:i !Pl1 bb Vlhl'l 
' 'IJ 

tJ1~ b.fl'Vl?.l'lf1~'\Al bQ'IAl 1 ~Vl~'fl b ~m'lf1t1J bQ'\Al1~ bb'tl ~!Pl1 bb V1i.l._:itJ1~b.fl'Vl-i'J 1 tJ ~'fl'l ~ '°J rn ~:1-1u~ ~._:id 

( <D)) ~'°Jrn~:1-1u~ bQ'\Al1~1Pl1bbV1i.l'l(?l1._:i(?l1:1-1:1-11(?)1~1'Wn1V1'W(Pl!Pl1 bmi.l._:i bb'tl~ 

(kl) 1~-ru b~'Wb~'fl'W 1a.J ~1n~1.ff 'W~1'll'fl'l1~~u~~ ~bblPl'l ~.,:i 
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~'fl ct' fl'l'Hb~'l~'lLVi\Pl11-:i\911bb'Vl'hl'ltJ1~bfl'Vl~'J LU 1~~u'lfTW1qj'lTW 1~~U 

i1i.i 1qj'l1t.l Y:i b l°!l:J \911 bb 'Vl t-.l-:i tJ 1 ~ bfl Vl':l'lf 1~'V'HQ 'V'l 1 ~'Vl~'fl b ~tl 'J 'lf 1qjbQ'V'l1 ~ 1~~ui1i.i1qjfl11 1 ~ ~ u 

i1i.i1qjfl11Y:i bl°ll:J LVitJ1~b~t.!\?11:1-l'fl'l "1tJ1~fl'flU ~-:ill 

(CO)) N'6'1im1'Vl~'ll'fl-:i-:i1i.i\?11:1-1 rKr.ii.r (Pl'lJ'fl-:i\911 bb 'Vl'W-:i~ '°11'fl-:i'flzj 

(kl) '"1r.i1 :1-1 ~ '"1r.i 1a..J ir1 :1-111 t1 YI fll:J ~ bb '6'I ~ir:1-111t1 i.i~~~1 b t1 i.i'tl1VJ .Yu \911 bm'W-:i~r.v ~ 

() o"'"' = = :5 tJ .J' {(' '°11t.l'ltl'l"V11:ln11:1-l bb'6'1~r.v11tJ1u11rn'Vl1-:ir.i'lf1·aY.J\?11:1-l 1~fl11°!t.l 

~'fl \) fl 11 bb~'l ~" l Vi \Pl 11-:J \911 bb 'Vl'W-:itJ1~b.fl'Vl':l'lf1~'V'lbQ'V'l1 ~'Vl~'fl b ~tl 'J '61qjbQ'V'l1 ~ 
<V ~ G,> "'tJ = .. tJ <V .J' 

1~(PltJb·am'lf1qj b'Vl 1~b:l-lt.l\?11:1-l'fl'l'°1 1~fl'flU(Pl'lt.l 

(CO)) N'6'1i:l-lti'Vl~'ll'fl'l'l1t.l\?11:1-lfPl'Ji'1(Pl'll'fl'l\9J1 bb'Vlt-.l'l~ '°11'fl'l'flzj 
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(kl) '"1r.i1 :1-1 ~ '"1r.i1 a..J ir1 :1-111 t1 YI fl 1:J ~ bb '6'I ~ir:1-111t1i.i~Yi~1 b t1 i.i 'tl1VJ .Yu \911 bb 'Vl t-.l-:iYi r.v ~ 

( ffi) N'6'1'l1t.l~ bb'6if (Pl'l '°1'J1:1-l b Ut.!~ b ~tl'J'lf1qj 

({(')fl11l~'°1'J1:1-l~'°1'J1:1-l'6if1:1-l11tll'W'l1t.l'6if,,rU'6ift.lt.l'l1'WU~fl11".l'lf1fl11'Vl~'fl 
~ q 

-:i1i.i':l'lf1~Y.Ju~ fl11~'fl i-:i '°1 :1-1 b 'lfi.i fl11lVi'°1'".l1m ~i.i ~1 bb i.i~i.!1 'Vl~'fl b iri.imm~ fl11 l Vi ~1tJ~fl1:J1 bb i.i~i.!1 

fl11'flU1:1-lbb'6'1~bNl:Jbb'V'l~'°1'J1:1-l~b~tl'JflU'Vl~flfl11 bb t.l'J'Vl1'l 1~UU 1U bbUUb'Vl '"1il'"1 bb'6'1~".lfifl11 lt.!fl11bbfll 'll 
~ ~ 

i1 tl.J'Vl1'Vl~'fl fl11~ w.ii.i1-:i 1i.iiri.ru ir~i.i -:i1i.iu~rn1".l'lf1fl11'Vl~'fl-:i1i.i':l'lf1~Y.J,ri.i 1 
() o"'"' = = :5 tJ .J' ct' '°11t.l'ltl'l"V1tln11:1-l bb'6'1~r.v11mu11rn'Vl1-:ir.i'lf1·a'VIJ\?11:1-l 1~fl11°lt.l 

~'fl bf'! fl11bb~'l~'llVi\Pl11-:J \911 bb 'Vl'hl-:itJ1~ bfl'Vl':l'lf1~'V'l bQ'V'l1 ~'Vl~'flb ~tl'J'lf1qjbQ'V'l1 ~ 

1~~u b~tJr.i'lf1qiY:i bl°ll:J l VitJ1~b~t.!\?11:1-l'fl'l 1PltJ1~fl'flU ~-:ill 

(CO)) N'6'1i:1-Jti'Vl~'ll'fl'l'l1t.l\?11:1-lfPl'Ji'1(Pl'll'fl'l\9J1 bb'Vl'W'l~ '°11'fl'l'flzj 

' ' 
(kl) '"1r.i1 :1-1 ~ '"1r.i1 :1-1 ir1 :1-111 t1 YI fl 1:J ~ bb '6'I ~ir:1-111t1i.i~Yi~1 b t1 i.i 'tl1VJ .Yu \911 bb VJt-.l-:iYi r.v ~ 

( ffi) N'6'1-:i1i.i~ u 1if (Pl'l '°1r.i1m ui.i~ b ~rJ'J'lf1t1.JY:i bl°ll:J 

({(') fl11l~'°1r.i1:1-1~'°1r.i1:1-1ir1:1-111t1li.i-:i1i.iiri.ruiri.ii.i-:i1i.iu~fl11".l'lf1fl11'Vl~'fl'l1t.l':l'lf1~Y.J 
~ q 

u~rn1~'fli-:i '°1:1-l b'!ft.! fl11 l Vi '°1r.i1m~i.i ~1 bbt.!~1-!1 'Vl~'fl b1ilt.!'fl bbt.!~ fl11 l Vi ~1tJ~fl1:J1 bbt.!~1-!1 fl11'flU1:1-lbb'6'1~ 

bNl:Jbb 'V'l ~ '°1'J13-J~ b ~ tJ 'J flU'Vl~fl fl 11 bb t.l'J'Vl 1'l l~UU 'JU bb urn 'Vl '"1il'"1 bb '6'I ~r:ifi fl11lt.lfl11 bb fi1 'llD Tll'VJ1'Vl~'fl 
~ ~ ·~ 
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(ct') f"l'J'l m tJ'W~ mi :i.J{u l 'W\l'l'W~ 'l'WtT'W 1 'Vl~ll l 'W'J\lrJ'lf'l fl 'l1'Vl~11'J'lf1'it~ vi :i.J 'l ti~" 

N '6'1\l 'l'W 1~ {u fl 111:111 :i.J {u 1:1fltl11-:i 'Vl~111~ {u 1'l\lir'6'1l'W1:; iK u 'lf1 ~ 'Vl~ 11N'6'Ifl'l1tJ i)u~" 'l 'W '6'fw u 'tl~'W 

\l'l'W'IJ~fl11'J'lf1fl11VJ~11-:i1'W'J'lf1'it~ vi~11 l 'W\l'l'W~ b~m~11-:i ~" b tJ'W~tJ11:1-J{u11tl1-:ifl~'l\l'll'J'l\l l 'W1:;!Ku'lf1~ 
""' Q/ <> 'Vl1111:; (9J'IJ'W 'l'W 'l'lf 'l \Pl 

()
."""" <> <> :5 tJ .J' \:> f"l'l'W\lti\l"'l1tln11:i.J bb'6'1:;"'111mu11ruY11\l'J'lf'l 0a~\Pl'l:1-J 1:;fl'll"l'W 

~11 r.<: ~'l'W'J'WN '6'1\l 'l'W.ff 'W~'l~loif b 'tl'Wll'll 11 fl 'l'Vl'W(9) lPl 'l bb 'Vl'i-J\ltJ1:; b.f1Yl~ 'J l tJ 1:; vl 'Li 

i1'W'lt1J'l'l'W 1:;!Kui1'W1 tlJ'l'l'WYl bl"l'l:l 

(CO)) 1:;!Kui1'W'lt1J'l'l'W N'6'1\l'l'WtJ1:;fl11'1J~'JtJ 

(fl) ~3'111uiJu~-:i1'W'Vl-tfl 11ti1-:iil11ti CO) b~:l-J 

(kl) 1:;!Ku'lf1'W'lqj\l'l'WYl bl"l'l:l N'6'1\l'l'WU1:;fl11'1J ~'Jtl 

(fl) ~3'111uiJu~-:i1'W'Vl-tfl 11ti1-:iil11ti CO) b~:l-J bb'6'1:; 

('ll) N'6'1\l'l'Wb~\lfJ bf011'l:;~ 'Vl~ll-ff \l bf011'l:;~ 'Vl~ll\l'l'WfJ~tJ l(9JtJ ~11\l b tJ'WNfJ~tJ'Vl-t fl 
'lJ 

'Vl~11tr'Jviil1 lf"l1\lfl11'J~1:1 11~h-:iil11ti CO) b~ll\l 'Vl~11N'6'1\l'l'W-tfl'l:lru:;~'W ~'l'W'J'W CO) i'W\l'l'W ~" bb'tl(9)\J l VI b ~'W 

~-:im1'0' w.i'W1-:i1'W l 'Wviil1~ bb '6\l:;N '6'1\l'l'W~11-:i'tl11 (91 f"l~11-:inun11:;-:i1'W'lJ11-:i Nb 'tl'W11'lJ11 r11VJ'W(9J!Pl1 bb VJ'i-l-:i 
'lJ 

~11 ~ ~'l'W'J'WN '6'1\l'l'W.ff 'W~'l~l'if b 'tl'Wll'll 11 rl'l'Vl'W(9) lPl'l bb'Vl'i-J\ltJ 1:; b.flYlfJ'lf'l'/t~ b ~~'l:;'Vl~ll 

b~tJ'J'lf'ltlJ b~~1:; 1:;!Kui1'W1t1J fl'l1 1:;!Kui1'W1 t1J n 'l1Yl bl"l'l:l 1:;!Krn ~m'lf1 t1J 1:;!Krn ~m'lf1 qJYl bl"l'l:l 

(CO)) 1:;!Kui1'W'lt1Jfl'l1 N'6'1\l'l'WtJ1:;rn1u ~'JtJ 

(fl) ~3'111tJi)u~-:i1'W'Vl-tfl11tl1-:iil11ti CO) b~:i.J bb'6'1:; 

('lJ) N'6'1\l'l'Wb~\lfJ bf011'l:;~ 'Vl~ll-ff'l bf011'l:;~ 'Vl~ll\l'l'WfJ~tJ l(9JtJ~11\l b tJ'WNfJ~tJ'Vl-tfl 
'lJ 

'Vl~lltr'J'VliJ'l lf"l1\lfl'l1fJ~tJ 11tJ1-:iiJ11tJ CO) b~ll\l 'Vl~11N'6'1\l'l'W-tfl'l:lru:;~'W rol'l'W'J'W CO) i'W\l'l'W ~\lbb'tl(9)\JlVlb~'W 

~\lfl'l1iZ w.J'W'l\l'l'W l 'W'Vlil'l~ bb'6'1:;N'6'1\l'l'W~ll\l 'tlll (91 f01~11\lfl'IJ.fl'l1:;\l'l'W'll11\l Nb 'tl'Wll'lJll rl'l'Vl'W(9JlPl'l bb 'Vl'i-l\l 
'lJ 

(kl) 1:;!Kui1'W1t1J fl11Yl bA'l:l N '6'1\l'l'WtJ1:;fl11u ~'J ti 

(fl) N'6'1\l'l'Wb~\lfJbf011'l:;~'Vl~11-ff\lbf011'l:;~ 11tJ1-:iiJ11tJ CO) b~ll\l ~\lbb'tl(9)\JlVlb~'W~\l 

m1'0' w.i'W1-:i1'W'lJ11-:iVJ'i-J'J ti-:i 1'W/'€il'J'W\l1'W/:1-Jvi 1'1Yl ti 1-t ti bb '6'I:; N '6'1\l 1'W~11-:i 'tlll (91 f"l ~11-:i nu.fl11:;-:i 'l'W"ll 11-:i Nb 'tl'W11 
'lJ 

'lJllrl'l'Vl'W(9) lPl'l bb 'Vl'i-l\l bb'6'1:; 

( 'lJ) \l'l'WrJ~ ti vi~11 N '6'1\l'l'W-t fl'l:l ru:;~'W~\l"'I:; b tJ'WtJ 1:; t ti'lf'lll?i11vi'i-J'J tJ\l'l'W/'€il'J'W\l'l'W/ 

:i.J'Vl'l1JYJ m-tti 11 tl1-:iil11 ti CO) b~ll\l l(9) ti ~11\l b tJ'W~'J~ti'Vl-t fl'Vl~11tr'J'Vlil 'l lf"l1\l fl 11'1~ ti bb '6'I :;N '6'1\l'l'W~ll\l 

'tl11(9) f"l~11-:i nu.fl11:;-:i1'W'lJ11-:i N b'tl'W11'lJ11 r11V1'W(9) !Pl1 bb VJ'i-J-:i 
'lJ 

( GYl) 1:;!Krn~m'lf'lt1J N'6'1\l1'WtJ1:;n11u~'JtJ 

(fl) N'6'1\l'l'Wb~\lfJ bf011'l:;~'Vl~11-ff\l bf011'l:;~ 11tl1-:iil111:1 CO) b~ll\l ~\j bb'tl(9)\l l VI b ~'W~\l 

('lJ) \l'l'WfJ~tJ ... 
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("ll) 'l 1'Wl'J r.r ~ V1~11N'C:M1h!i fl 'l:l ru~~ h!~'llDl ~ b D'WiJ <Jd ~ '6'11~11a.iV111'J'Yl~1i ~ 

11~1'lil11~ G.> b~11'l L'9l ~ ~11'l b Dh!~l'Jc.r~'Vli flV1~11ir'dV1il1 LIPl'J'l fl1'J"lr.r~~1~-rufl1'J ~~ a.i ~ bNmb ~ ~ 

L h!'J~{P]'u'lf1 ~V1~11'J~{P]'uh!1h!1'61 ~ bb 'ti ~N'ti'l1h!~11'l'tl11 '9l '"1 ~11'l nufl1'J~'l1h!"ll 11'l N b'tlh!11"ll11n1V1h!'9l(P]1 bb 'Vlll'l ., 

Cl./ .c:::t. Cl./ ii ii Q..I ii 0 0 I 

fl1'J~ \9J.lh!1'l1h!"ll11'l a.i 'Vl1'd'Yl m 'ti~ bb 'ti~ N 'ti'l 1h!~11'l 'tl11 '9l '"1 't111'l fl Ufl 1'J~'l1h!'IJ11'l ~ b 'tlh!11'1J 11 fl1'Vlh!(Pl m bb 'Vlh!'l 

bb'ti~ 

("ll) 'l1h!"l r.r ~ V1~11N'ti'l1h! i fl 'l:l ru~~ h!~'llDl ~ b D'Wth ~ T ~ 'lfil~ 11a.J'VI1/'J'Yl ~ 1i ~ 

b~ll'l L(Pl ~ ~11'l b Dh!Nl'Jr.r ~Vii flV1~11ir'dV1il1 L'"1'J'l fl1'Jl'Jr.r~~1~ -ru fl1'J ~~ a.i ~ bN ~ bb ~~ ., 

~11 G.> o N '6'1'l 1h! ~l "6b 'tlh!ll'IJ 11rl1'Vlh!(Pl (P] 1 bb 'Vlll'l b ~ 11U 'J ~fl11U ~ 1Dl1'Jthl 1 11~1'lil11 ~ 

~11'lil b~llh! l "ll(P]''l~11 liJll 

( G.>) ~11'l3'.ll 'lf N'ti'l1h!~ bD'W~'d'W'Vlri'l'll11'lfl1'J~fl'l:l1 bb'ti~fl1'JNfl11U'Ja.i 

(kl) ~11'l3'.ll 'lfN'ti'l1h!b~a.J~ b'"1~ lolfl h!fl1'JU'J~b3'.lh!bb~'l~'l l Vi(9)1'J'l(P]1 bb'Vll-A'l l h!'J~{P]'u~'l~h! 

( ffi) fl'Jrn~ b Dh!N'ti'l1h!~'da.i ~11'l'J~u m<Jil ~'dh!~'da.i bb 'ti ~ii fl1-ru'J11'l1Dl1fl Nii~'dh!~'da.i . ., 

(Ci') fl 'Jill~ b t1h!'l1h!"l r.r ~ ~ 11'l ii fl 1-ru 'J11'l T f"l 'J 'l fl 1 <Jl'J r.r ~ V1~11~1bh!1fl1-ru 'J11'l 1Dl1 fl 

bb V1~'l'Yl'WV1~11 Nu'l rl'uu n 1'lf1<J~{P]'u~'dh!'l1h! bb 'WUtJ'J~fl11u ~'d~ 
• "1 o:;i 

~11 G.> G) fl 1<JtJ 'J ~ b3'.lh!b ~ 11 u~'l ~'lu '"1'"1'tilVi(9)1'J'l (P] 1 bb VI ll'l tJ'J ~ bfl'YlvY 'd 1 tJ 'J ~(P]'u • 
'l11h!1qi'l1h! bb'ti~'l11h!1qj'l1h!~ b'"1'1:l V1~11 (P]1 bb Vll-A'ltJ'J~ bfl'Yl"l'/51'/l~ bQ~1~V1~11 b~~'d'l51qi bQ~ 1~'J~(P]'u 

'111h!1qjfl1'J <J~{P]'u'l11h!1qi fl1'J~ b'"1'1:l 'J~{P]'rn~m'lf1qi bb'ti~'J~{P]'rn~~'d'lf1qj~ b'"1'1:l ~11'l fl1i'.l'l~'l1Dl~~n'J'Ja.J 

bb'6'1~1Dl'J'JmU'J'Jthl'Yl1'll'J'151'/l~ (P]''lll 

( G)) ~11'lii f0l'd13-l~11-ff ~t1'Yl1'll'J'l51'1l~ 1:!-l'l.!1 N'ti'l1h!"ll11'l N~h!a.l1 b Dh!N'ti'l1h!"ll11'l~h!bb'6'1~ ., 

1 :i-l '6'111 fl b ~ ~ h! N '6'1 'l 1 h! "lJ 11 'l N ~ h! 'J 'd 3-l vY 'l 1 :i-l iJ 1 N '6'1 'l 1 h! 'lJ 11 'l ~ h! b 11 'l l h! b ~ 11 'l b ~ ~ 'd fl h! 1 tJ b N ~ bb ~ ~ ., 

l h!'d1'J'tl1'J"l'151fl1'J'Vl~11"l'151'1l~a.J1fl~1'Vlri'lQUU l 'Wifl'l:lthl~~IDl~vl1 l Vi b ~1 l!Ol N'9l~1 b Dh!N'ti'l1h! LVl:i-l 

(kl) ~11'l l VJ bfl~'J~ bb'ti~iJ1'l~'lU fOl f"l'ti'Vl~ll bb 'Vl~'l~a.l1"ll11'l~113-l 'ti~lJ13-11 lolfl h!N'ti'l1h! . ., 
'Yl1'll'J'151'/l~"ll ll'l ~h!b ll'l bb'ti ~ bb 'tl(Pl'l VI ifl J1h!'IJ11'l fl 1'J ~h!fOl~ 1 

( ffi) ~ll'l l:i-l fl 11'.l'l~'l N'tiU'J~ T ~'lflJ'Yl 1'l"l'151'11~1Dlh! 'ti~ b 'ti ~'Vl~ll '6'1 ~ b3'.l (Pl ~'YlTI~'d'W'LJ fOl '"1 '6'1 

"ll11'l N~'W bb '6'l ~~Ylfi a.i 'W'l:l ~'lf'W ., . 

(Ci') N'ti'l1h! ... 



- ct' -

(Ci') N '6-M 'l'WYl 'l'l1j"ll1'itw ~ !1'11~ 3-1'l"l'lflfl11 ~fl '!:I 'l L<Pl ti L-ifvt 1ifo 1j"lJ1'itw b tl 'W b fl ru eV1 

13.J 3'lm•1~3-l'l b ~ w.i ~!I'! bb 'ti:; b 'lif'W!l N 'tl'l'l'Wl91'l 3-l ~'J'lm U'W"l~'I 13.J"l'l l "lb ri ti'! bu 'WN 'ti fl 11 ~fl~ 'l 1j b~1'l :;~ 

~'I b~11:;~ vti!J1j~tJ L<Pl ti'Vl1''1 N'tlth~ T tJ"llll~'J'W\Pl'J vti!l ~!l'lfl'l1U~'l'I ~'J'l3-lb~tl'Vl 'ltlbbrl N~'W bb'tl :;b U'W!l 
'U 

N'tl'l'l'Wl91'l3-l ~'J'l:!-1 b U'W"l~'I 13.J"ll mti~!l ~'WWU L<Pltith'l ~"l'lflfl'l11911'J"l'lif !IU ~'WtJ'W l 'WV1'l'l1j"ll1'itw 

(ct') ~!l'li.!'l N'tl'l'l'W 1 tll-ift.h:; LtJ"ll'W1 'WVI 'l'l~"ll!IU'ii113-l bb 'ti ~"ll!JU ~'J tJ fl!JVl 3-l'ltJ 

~!I CD) w vt~mflrueV!m1bbl?i'l~'I ~!I'! ~'l'Wfl'l1tl1~b~'W "1-.'.lll 
., 

(CD)) fl'l1 bbl?i'llP1'11:;"1ui1'W'lty'l'l'W 1:;"1u°lf'l'W'lty'l'l'W~ b~~ 1~"1u°lf'l'W'lty m1 1~"1u 

°lf'l'W'ltyfl'l1~b~'l:I ~!1'l~'l'Wfl'l1tl1~b~'W "1'1ll 
d' t/ I 

(fl) N 'ti ~ 3-1 fl VI ~ "ll !I 'I 'I 'l 'W 191 'l 3-1 \Pl 'J '/t 1' <Pl "ll !I 'I ii 'l bb Vl hl 'I Yi ~ 1 !I 'I !I tJ ~ 'J 'l 3-1 ~ 
• 1 'U 'U 

~'J'l:!-!U'l3-l'l1fl Ylfl~~ 'lif3-111fl'W~~~'l bU'W~'lvtfuii'lbbvthl'l~"l~tl1~b~'W 1'J3-lfl'W 13.J~'lfl~'l~!lti'tl:; m'o bb'tl~ 
("ll) ~'l'Wm1tl1:;b~'WN'tl'l'l'W L<Plti ~rufl'lW"ll!l'I N'tl'l'l'W!ltll'W1~"1u~ bb'tl:; 

' 'U -

( ~) i'l"l~tiu11mb'tl:;"l11mu11ru1j"lJ1'itw !ltll mflrueV! b'Vl3-J'l:;U3-1 
'U 

(w) fl'l1bbl?i'l~'l1~"1rn~m"ll'lty ~!l'l~'l'Wfl'l1tl1~b~'W "1'1ll 

(fl) N 'ti ~ 3-1 fl VI t "ll !I 'I 'I 'l 'W 191 'l 3-1 \Pl 'J i 1' <Pl "ll !I 'I ii 'l bb Vl hl 'I ~ ~ 1 !I 'I !I tJ ~ 'J 'l 3-1 ~ 
• 1 'U 'U 

~'J'l3-IU'l3-l'l1fl vlfl~~ u:1-111t1'W~~~'l bD'W~'lvtfu ii1 bb'Vlhl'l~"l~tl1~b~'W 1'J3-lfl'W 13.J~'lfl~'l~!ltJ'tl:; r;: o bb'tl~ 

("ll) ~'l'Wfl'l1U1:;b~'WN'tl'l'l'W bb'tl~fl'l1 l-if~'J'l3-l~ ~'J'l3-IU'l:!-!'l1fl l'W'l'l'WU1XUU'W'W 
'U ' 

'l'l'WU~fl'l11j"ll'lfl'l1vti!J1j"61'itwu~fl 11\?l!l~'I ~3-1 L<Plti ~rufl'l'V'l"ll!l'I N 'tl'l'l'W!l tll 'W1~"1u ~ bb 'ti:; 
' 'U -

( ~) i'l"l~tiu11mb'tl~"l11mu11ru1j"ll1'itw !ltll mflrueV! b'Vl3-l'l~U3-l 
'U 

( rn) fl'l1bbl?i'l~'!1:;"1rn~m"ll'lty~ b~'l:I ~!l'l~'l'Wfl'l1tl1~b~'W "1'1ll 

(fl) N 'ti ~ 3-1 fl VI t "ll !I 'I 'I 'l 'W 191 'l 3-1 \Pl 'Ji 1' <Pl "ll !I 'I ii 'l bb'Vl hl 'I ~ ~ 1 !I 'I !I tJ ~ 'J 'l 3-1 ~ 
• 1 'U 'U 

m'l3-IU'l3-l'l1fl vlfl'l:I~ 'lif:!-!11fl'W~~~'lbU'W~'lvtfu ii1 bb'Vlhl'l~"l:;tl1~b~'W 1'J3-lfl'W 13.J~'lfl~'l~!lti'tl:; G<!o bb'tl~ 

("ll) ~'l'Wfl'l1U1~b~'WN'tl'l'l'W bb'tl~fl'l1 l-if~'J'l3-l~ ~'J'l3-l'lif'l:l-l'l1fl l'W'l'l'WU1XU'lif'W'W 
'U ' 

'l'l'WU~ fl 111j "ll'l fl 11vt~!J1j"ll1'itwu~ fl 11\?l!I~'I~3-1 bb 'ti~~ 'J 'l m iJ 'W ~ tJ !13-1 f u l 'W'l 'l 'W~ 'l'W,r'W 1 Vl~!l 

l 'W'J'11j"ll'lfl'l1Vl~!J1j"ll1'itw L<Pl ti ~rufl'lW"ll!l'I N'tl'l'l'W!ltll 'W1~"1u ~ 3-l'lfl bb'tl ~ 
' 'U -

( ~) i'l"l~tl11113-lbb'tl~"l11tl'lU11lli1j"ll'l'itW !l~l 'WbflllieVJ b Vl3-l'l:;U3-1 

1j TI fl 11 \Pl <Pl ~ 'W ~ ru fl 'l W "ll !I 'I N 'ti 'I 'l 'W l VI l -if~ ~ bb hi 'W b ~ti 'I~ 'l 'I 3-1 'l fl "ll !I 'I~ ti 1 :; "ll 3-1 
' ' 

I 
'}.I ,d 0 0 I G.' 0 Q..I O 

"ll!l CD) rn N 'tl'l 'l'W'Vlb U'W!l"ll !I fl 'l'Vl'W<Pl 191 'l bb Vl 'W'l 1 ~<Pl U "ll'l'W'l ty 'I 'l'W 1 ~<Pl U"ll'l'W 'l ty'l 'l'W 

~ b~~ 1~"1u°lf'l'W'ltyfl'l1 1~"1u°lf'l'W'ltyfl'l1~b~~ 1~"1rn~ti'J"ll'lty 1~"1rn~ti'J"ll'lty~ b~~ ~!l'l 1~fufl'l1 

bNtJ bb W~l91'l3-l~fl'l:I ru~fl'l1bNtJ bb w-;I N'tl'l'l'Wbb 'WUVl'ltitl1:;fl'l ~tl 



- \) -

il11 G) oc' fl 1'J'lJ 11~1 bb 'VI lJ'l 'J ~ rK 'Li i1'W 1 qJ '11'\.J 'W b rl'r:l 'J ~ rK 'Li i1'W 1qJfl1 'J'W b rl'r:l 'J ~ rK 'Li 

b~m"lf1qJ <J~fKu b~ti'J"lf1qJ'W brT'r:l l Vl'J~lJ~1'W~ bb~"1'1 m16-JiTW1qJ'11'W'W brT'r:l i1'W1(]dfl1'J'W brT'r:l b~ti'J"lf1(]d 

bb 'iN ~ b ~tl 'J"lf1 qJ 'W brl'r:l bb 'iN ~N 'iN-.'.11'\.J~ b ~'\.J11'll 11fl1'Vl'W "1 \911 bb 'VllJ'I ~11'1 ~11"1'"1~11'1fl'Li~1'\.J~ b 'iN''W11'll 11fl1'Vl'\.J"1 

\?11 bb'VllJ'I ~'Jtl 

"""' 'Jfifl1"a 

il11 G) ct' l V1 '"1 rn~fl 'J'J6-J fl1'J'Li~'VI 1'J'l1'W'Li '"1'"1'iN6-J'VI1'1'Vl ti 1~ mb~l~ (fl. 'Li. 6-J.) bbt9i-.:i tk-.:i 
' 

'"1tw~fl'J'J6-l fl1'JU'J~ b~'W'Li '"1 '"1'iN b ~11 bbt9i-.:i tk-.:i 't V1 ~1'J'I \?11 bb 'Vlil-.:i~-.:ii'W l"1ti5'.l11-.:i '"1tJ<J~fl11'Li rK-.:it91111 tJll ' ~ 

( G)) 11Tifl1'J'Li ~'Vl~11'J11'1'tlTifl'l'J'Li ~~'tlTifl'l'J'Li ~6-J11'1.J'VI 6-J1ti b U'WtJ'J~n1'W fl'J'J6-J m<J 

(kl) ~r;iV1iJ1'Ctr;i'W-.:i1'\.J ~1'\.J'J'W 1~ bn'W 'iN'16-J '"1'\.J b U'Wfl'J'J6-J fl1'J 

( bn) tJ<J~n1'W~flTv-rwm1'W b U'Wfl'J'J6-Jfl1'J 

( oc') N -rl 1'W'Jtifl1<Jfl11-.:i V1~11N-rl1'\.J r;i ti fl 1<J~1'W'fl-.:i1 'W '"1 ru u ~ ~ 1 'W'J 'W 'VI ri-.:i '"1 'W bu 'W 
~ ~ 

( ro1) ~r;iV1iJ1-.:i1'W~1 bb'Vlil-.:i bb'iN~'5\Pl'J1fl1~-.:i b U'\.Jb'iN'lJ1'\.Jfl1'J 
' 

vr-.:id 111~ 'tV15'.l~°!fr;im'iN'll'l~m'Jm~1~ bn'\.J~11-.:i'"1'W 

il11 G)\> l Vl'"1tu~fl'J'J6-lfl1'JU'J~b~'W'Li'"1 '"1'iN b~11 ut91-.:itk-.:i 't V1 ~1<J-.:il?l1 bb 'Vlil-.:i~-.:ii'W 5'.l-rl1'W1~ ' ~ 

' 
(kl) 'W~1'Jlli 1 '"1'J16-J ~11"1 '"1 ~11'1'll11'1~'J b~11'1 bb'iN ~~1'J ~ 'll11'1 N 'iN-.'.11'\.J fl'IJ 6-J1\Pl'J~1'\.J'll11'1 

" ' 
( bf1) 'W ~ 1'Jru1 b ~ 'W 1111TIfl1 'J 'Li ~ bb t91 -.:i ~ -.:i '"1 ru ~ 11 'W fl 'J 'J 6-J fl 1 <J \Pl 'J r;i ~ ~ 11 u N 'iN -.:i 1 'W b v:l 11 

' 

" 
('"1) 'W~1'Jlli1'"1'J16-J~11"1'"1~'tl'l'lJ'tl'lblJ11'Vl1 ~1'J~ '"1llifl1~'ll11'1N'iN'l'l'\.Jfl'IJ 

' 

('I) 'W~1'Jlli1 ... 



- bf'! -

~ ' 
( ~) ~ I0/1'HW1 b 'tl'Wflfl TI fl 'l'JU ~ bblPi'I lPl'I '"1 tw~fl 'J'J :1-j fl 'l'J N'Vl 'J" '"1tw'd00'.l b Yi flU 'J~ b3'.l'W 

" q q 

N '6'1'1 'l'W bb '6'I ~IDliti u'J'J :1-j bb '6'I ~IO/'J'JtJ 1u 'J'J tw'Vl 'l'lrJ"lf 'lTI'V'l 

( <t') ~IO/'l 'J ru 'l 'tl'JU N '6'I fl 'l 'JU 'J ~ b3'.i 'W b ~fl b 'tl'Wfl '"1 tw~fl 'J'J ;j.j fl 'l 'JUi'Vl 'l'J'I 'l'WU '"1 '"1 '6'1 
q q 

:1-j'Vl'l'J'Vlm-Kmba-JL~ (fl.U.;j.j.) ~1Dl'l'Jtw'lfl'W3Y~ 
q 

iifl G) bf'! fl'l'J n\Pl'l~'I '"1tw~fl'J'J:l-jfl'l'J N'Vl'J'I '"1tw'd 00'.l b ~flu'J~ b3'.l'WN 'C'l'l'l'Wbb'C'l~IO/itiu'J'J:!-j 
" q q 

bb'C'l~IO/'J'JtJ'lU'J'Jtw'Vl'l'lfJ"lf'l~'V'l ~'l:l-jiifl G)'o> ( ~) b ~fl~IO/'l'Jtw'lN'C'l'l'l'W l lJtpJ'l bb'Vlkl'llPi'l--l 1 LVi bblPi'l~'llPl'lll 
( G)) fl 'J ru fl 1 'J bb IPl" ~" t Vi ~ 'l 'J -.l IP! 1 bb'Vl kl 'I 'J ~\Pl u i 'l 'W 1 qi" 'l 'W 'Vl ~fl 'J ~\Pl u i 'l 'W 1 qi fl 1 'J 

fl'J'J:!-j fl'l'JIO/~~fl'I b D'WN'Vl'J'I l"ltw'd 00'.l~ ~ m1:!-j~ l"l'J'l;j.j'tl'l;j.j'l'Jti bb '6'I ~ '"1 'd'l ;j.j°lf 'l'W'lf11 \Pl'J'I nu'J"lf'l~'V'l"llfl'I IP11 bb 'Vlkl'I cu q q cu 0 :d 

~IO/~bb\Pl'I ~'I bb'C'l~~fl'l~'l'J'I \Pl1 bb 'Vlkl'I l:i.J ~'lfl~'ltpJ'l bb 'Vlkl'l~IO/~bblPi'I ~'l'Vl~fl b Yi tJU b 'Vh 

l Vi '"1tw~fl'J'J;j.j fl'l'JU'J~flflU Ji'dtJ fl'J'J;j.j fl 'l'J~--l bblPi'I ~'llO/'l flU '"1 '"1'6'1.fl'll:J l lJ;j.j'Vl'lfJ'Yl m-K1:1 
q 

bb '6'I ~fl'J'J:l-j fl'l'Jfl'ltJ'Wfl fl :1-j'Vl 1'J'Vl 1:11-K 1:1 'J'd :1-j~'l'W'd'W fl'J'J:l-j fl 'l'J~'l'Vl :1-j \91l:i.lilfl1:1 fl~ 'l'tl'l :1-j l"l'W ~'Ill 'Vl'lflU '"1 '"1 '6'1 
q 

fl'ltJ L lJ:!-j'Vl'lfJ'Yl m-K 1:1~'1ru'tlmJ'~1:1-l b D'W 1 'Li \Pl'l :1-j'J'J'J l"lflfl'W L Vi bblPi'I ~'llO/'l fl fl'J'J:l-j fl 'l'J fl'ltJ'Wflfl :1-j'Vl'lfJ'Yl m-K 1:1 

~'J'jlj:!-j(9)mJJ 

(kl) fl -Jru fl'l 'J bblPi'I ~" t Vi~ 1-J--l IPl 1 bb 'Vl kl'I 'J ~ \Plu°lf 1'W 1 qi" 'l'W~ b'°'~ -J~IPlu°lf 1'W 1qi fl 1-J 

~ b'°'~ 'J~\Plu b ~tJ'd"lf'lrn 'Vl~fl'J~ \Plrn ~ti 'd"lf'l rn~ b'°'~ fl 'J'J :1-j fl'l'JIO/ ~~fl'! b tl 'WN'Vl 'J'I l"ltw'd 00'.l~ ~ '"1 'd'l :1-j ~ Ot:f Otij C\J q q qJ 

' ' ~ 

l"l'd 'l ;j.j 'tl'l ;j.j 'l'J tl bb '6'I ~ '"1'd 'l ;j.j°lf 'l'W'l qi 'Vl~fl W.l'l ;j.j b ~l:J 'd"lf 'l qi \Pl'J'I tlUfJ"lf'l ~'V'l "ll fl'! \Pl 'l bb 'Vlkl'IYi ID/~ bb\Pl'I lPl'I bb '6'I ~~fl'! 

~'l'J'I \Pl1 bb 'Vlkl'I l:i.J ~'l fl~'l\Pl'l bb 'Vlkl'I~ ID/~ bblPi'I ~'l'Vl~fl b Yi l:JU b vl 'l 

l Vi l"ltw~fl'J'J:l-j fl'l'JU'J~flflU Ji'dtJ fl'J'J:!-j fl'l'J~'l'W'd'W 1:1-lilfl tJ fl~ 'l 'tl'l :1-j l"l'W LV"l tJ bblPi'I ~'llO/'lfl 

u '"1'"1'6'1.fl11:1'Wflfl:1-j'Vl1'J 'Vl 1:11~1:1~1 m.J rn~-J'l ti~fl N'Vl 'J" '"1ru'd00'.l~ '"1 ru~fl 'J'J :1-j fl 'l'JUi'Vl 'l 'J 'l'l'WU '"1 '"1 '6'1 q Ot:f qJ q q q 

:1-j'Vl'l'l'Ylm-Kmb:i.lT~ (fl. u .:1-j .) fi1'Vl'WV1 t 'Wfl'Jru~~ b 'Vl\Pl N'C'I bb'6'1~'"1';J'l:l-j~1 b D'W~l:i.lf11/0/ bblPl"~" '"1 ru~fl'J'J:l-jfl'l'J 
q 

\Pl'lmJ'n 1~\Pl'lfl~'l'd 1JJ l Vi b'tl'Wfl '"1tw~fl'J'J:!-j fl'l'JU'J~b3'.i'WU '"1 '"1'6'1 b ~fl bblPi'I ~'I l Vi ~'l'J'l\Pl'l bb 'Vlkl'l'tl'l~'W~IO/'l'Jtw'l 
·~ q " 

iifl G) v:: 'Jfi fl'l'JU 'J~ b3'.l'WN '6'1'1 'l'W L 'WIPl'l n 'Vlkl'l'J ~\Plu°lf 1'W 1 qi'I 'l'W 'J~\Plu°lf 1'W 1 qi'l'l'W 

~ b'°'~ 'J~\Plui1'W'lf1lfl'l'J 'Vl~fl'J~\Plui1'W1rn fl'l'J~ b'°'~ L Vtfl'J'J:!-j fl'l'J N'Yl'J'I '"1tw'd00'.l b ~fl'Li'J~ b3'.l'WN'6'1'1'l'Wbb'6'1~ Ot:f Q~ ClJ q q 

IDlitJu'J'J:l-j bb '6'I ~IO/'J'Jtl'lU'J'Jtw'Yl'l'lfJ"lf'l~'V'l bblPi'C'l~l"l'Wvl'lfl'l'JU'J~ b3'.i'W bb~'d '6{'1 N'C'I fl'l'JU 'J~ b3'.i'W l Vi '"1 tw~fl'J'J:l-j fl'l'J 

U'J~b3'.lm ~fl bblPi'I ~'IU '"1 '"1'6'1 l Vi ~'l'J'I \Pl1 bb'Vlkl'l'tl'l~'W~IO/'l'Jtw'l 
q " 

d 

fl'Jtw ... 



- v:: -

fl 'J ru fl 1 'J tJ 'J ::; b i"l 1-J N 'ti '111-J l?J 1 bb VI iJ 'I 'J ::; ~'Li b ~ l:J 'd °If 1 t1:J bb 'ti ::; 'J ::; ~'Li b ~ l:J 'd °If 1 t1:J ~ b IP!~ 

~ '°1 ru::: fl 'J'J:l-l fl 1 <J NVI 'J'l '°1 tw'd ~ b ~ 'fltl 'J::: bi"l iJ N 'ti '111-J bb 'ti :::r.v~ tJ n 'J 'J :1-l bb 'ti :::r.v 'J 'J tJ 1 u 'J'J twVI 1'!".i °lf1~'1"l 
.. q q 

tl<J::: bi"liJN'tl b UiJb'fl flQiJYl~1 '°1twfl1'1"l"ll'fl'IN'tl'l1WIJ'fl'I tJfi1V1iJ~l?l1 bb Vlil'lmJt iJb fltw"f1Vl~'fl 1&J'fltlliJb flru"f1 
q <lJ cu <lJ 

~'fl <£)~ IPITWl:J1:1.J bb'tl:::bb'LJ'Ubb'6'f~'IVl~fl~11-Jfl1'J~~'d1-J~'d:l.J liJN'tl'l11-J lVJbUiJ Ltl~1:1.J~ 

'°1tw:::fl'J'J:l-lfl1'J'Li~Vl1'J'l1iJ'Li '°1'°1'tl:1.JV11".iV1m~1:J bb&Jl~ (fl. u .:1-l.) fi1V1iJ~ bbiJUVJ11:Jtl<J:::fl11P1tl 
q 

'°1'd1:1-l b VliJ°lf'fl'Li "ll'fl'l '°1 ru:::fl'J'J:l-l fl1'J'Li~VI 1'J'l1iJ~ '°1 '°1 'tl :1-l V11".iV1 m~l:l bb&Jl~ (fl. u. :1-l.) b ~iJ bblPl fl1'J bblPl'I #'It VJ 

cPi 1'J'I \?l1 bb Vlhl'l'J::: ~ u b ~l:l 'd°lf1 t1:J ~ blP!~ t VJ 1'f fl 1:1-lVI17J VI tJ 1~ tJ ~r.v1<J ru 1 b '6'fiJ'fl '°1ru:::fl'J'J:1.Jfl1<J~ 1<J1°1f fl 1'J 

'l"l m~'fliJ l iJ1'fttTUiJ'fl ~ :1-l ~fl~1 (fl . 'l"l. 'fl.) l VJ '°1'd1:1-l b VliJIPl'flf irniJ~~~1fl 1'Jfl'J:::Vl'J'd'I fl1'J'fl ~ :1-l ~fl~ 1 
q "I' q 

' I ~ d'e:,,,.Q.il cv .d o a,..1 Ao a.;' .d 

'dVll:J1'"11'6'f~'J 'd"Vl:J bb'tl:::iJ'd~fl'J'J:l.J b 'l"J'fl1-J1 b'6'fiJ'fliJ11:Jfl'J~:l.JiJ~'JiJ1 '°1'd1:1.Jfl'J1'LJ'LJ'l '°1:1.JVl'tl b 'l"J'flVl'J'l'l"J'J:::fl'Jtw1 
"I' .. q 

T U'J~ bfl~1"1 bblPl'l#'I 

fl1'J~ ~ ~1:1.JU'J::: bi"liJN'tlfl1'Jtll)u~'!11-J~1:1.J~ fl~ ru::: V1iJ1~ bb'tl::; '°1'd1:1.Jf 'LJ N ~°lf'fl'LJ ~ twfl1'\"J bb 'tl:::'°1'd1:1.J 

tl'!mfl"ll'fl'l'l1iJ"ll'fl'!l?l1 bb'Vlhl'IVil~fu bblPl'l#'I ~'dl:l 
q 

( <£)) fl 'J ru ~ tJ b '6'f 1-J 'fl 'lJ 'fl r; 1 V1 1-J ~ 1?11 bb 'VI iJ 'I fil 1-J ~'I N 'ti '11 1-J ~ bb n 1 "ll '6'f :l.J u 'J cl bb ~ 'd .. .. 
IPl'fl '°1 ru:::fl 'J'J :1-l fl 1'J~tl~fl~1 bb 'ti::: ~'J'd r.v 1'f 'flu N 'tl'l 11-J fl 1 l:l l iJ 'VI fl b~ 'fl iJ'W' u r.v 1 fl rJiJ~ f uVI 'J 1u :1-l ~"ll 'fl'! 

'°1tw:::fl'J'J:l-lfl1'J~'lfl~1'd t VJ '°1tw:::fl'J'J:l-lfl1'J'Li~'V11'J'l1iJ'Li '°1'°1'tl:1.JV11".iV1m~1:J bb&JH (fl. u .:1-l.) bblPl'l#'!u '°1 '°1'tl t VJ 
q q 

'll I I I 

cPi1<J'! 1?!1 bb 'Vlhl'l'W'u fPl'I u\PlrJ'iJVi fl'fl'I fl1'J b ~1V1iJ1Vitl<J:::v1ufu b~'fl'I 

(kl) n 'J ru ~ tJ b '6'f 1-J 'fl 'lJ 'fl r; 1 V1 1-J ~ \Pl 1 bb 'VI iJ 'I fil 1-J ~'I N 'ti '11 1-J ~ bb n 1 "ll '6'f :l.J u 'J cl bb ~ 'd .. .. 
\P]'f) '°1ru:::fl'J'J:l.Jfl1'J~U~fl~1 bb 'ti :::~'J'd"V '6'f 'fl'LJ N'tl'l11-J b fliJ fl~ 1'VI fl b~'fliJ bblPlL&J b fliJV1tl'lu'W'ur.v1flrJiJ~f'LJVl'J1'LJ 

:1-l ~"ll'fl'l '°1tw:::fl'J'J:1.Jfl1'J~'lfl~1'd t VJ '°1tw:::fl'J'J:l-l fl1'J'Li~'V11'J'l1iJ'Li '°1 '°1'tl:1.JV117JV1 m~ mb&Jl~ (fl. u. :1-l.) bblPl'l#'I 
q 

u '°1 '°1'tl t VJ cPi1<J'I \?l1 bb 'Vlhl'l'W'u #'I bblPlrJiJ~'fltl fl1'J'Li ~ bblPl'I #'I '°1ru:::fl'J'J:l-lfl1<J NVl'J'l '°1 ru'd ~ b ~'fltl <J:::bi"liJN'tl'l1iJ 
q <lJ q q 

bb'tl:::"V~l:Jli'J'J :l.J bb'tl :::r.v'J'Jl:J1'LJ'J'JtwV11'17J°lf1~'\"J 

({,Tl) fl 'J ru ~ tJ b '6'f 1-J 'fl 'lJ 'fl r; 1 'VI 1-J ~ 1?11 bb 'VI iJ 'I fil 1-J ~'I N 'ti '11 1-J ~ bb n 1 "ll '6'f :l.J u 'J cl bb ~ 'd .. .. 
IPl'fl '°1 ru::: fl 'J'J :1-l fl 1<J~ tl~ fl~ 1 u 'ti:::~ 'J 'd r.v '6'f 'flu N 'tl'l 11-J b fi iJ fl~ 1V1tl'Iu11ur.v1 fl rJiJ~ f u VI 'J1 u :1-l ~ 'lJ 'fl'! 

'°1tw:::fl'J'J:1.Jfl1'J~'I fl~1'd t VJ ~'fl~1fl1'JcPi1 b tliJ fl1'J b "'11-J'fl'IJ'fln1V11-J~ 1?11 bb Vii.!'! b uiJ'5iJiiJ 1'f~ 
q 
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fl1ti L 'W'tl'1a-i L~?J'Wiru rK'l LL~'1'W~f u'Vl 11'1J a-i ~ ti fl L ~'Wfl 1ill~ L 'VI\?! N'€'1 LV&'l ~ '"1'J 1a-i~1LD'W?J1'°1'll?J'llmti1~ti ~ L 'J '€'11 
q 

'f)'f)fl 1tfCtMifl1:i.J Lfl'W'tl'13-l L~?l'W 'Vl1fl N'€'1fl11'W'°l11ill1N'€'1'11'W~'LH'UtJ1'l'tl'3-l'IJ1nJLL~'J~ '°1illfl1'W \?113-l L flf;),Jeyl 
q " ' 

~n1V1'W(Pl L VI '"1tw~fl11a-im1u~V111'!1t.Ju '"1 '"1'€'13-lV11'J'Vlm~ti u:i.JH (fl. u. a-i.) u~'lrK'lu '"1 '"1 'IN L VI (P')11'!~1 bL 'Vlil'l 
' ' 

rK'l LL~'1'W~ fl'f)'l fl11 L ~1'Vlih~fu N '€'1'11'WQU'IJ~tJf utJ1'1'tl'3-l'IJ1nJ LL~'J l(Pl tJ 1:i.JL Vli.!1 d?J'W l 'll fl11 LL~'! rK'l'Li '°1 '°1 'IN 
' " ' 

LVl(P')11'1~1LL'Vlil'l\?113-loll'f) \§:1\§:J (G)) LL'€'1~oll'f) \§:1\§:J (\§:I) a-i1 L-ifU'l~'IJ 

N'€'1'11'W~l VltJfutJ1'1 'Vl3-l1tl~'l fl11 l VltJfutJ1'1 N'€'1'11'Wtzl'WL~3-l~tl'l L:i.l L oll1 L flf;),Jeyl LQ'W1~ 
' ' 

~'J 'W ~ tl'l L:i.l 'tl'a-i \J l ru 'Vl~'f) 1:i.J \!fl~ 'f) 'IL vi'lJ 'W ~l 'lf L t1'Wfl11vi 1 N '€'1'11 'Wtzl'W l 'Vl :i.l Vl~'f) ~'IN '€'1'11 'Wtzl'W l 'Vl :i.ll VI 

'W'°l11ill1LL'Vl'W 

-l!?J \§:Ice L VI '"1tw~fl11a-i fl11u~V111'!1t.Ju '"1 '"1'€'1a-iV11'J'Vl m~mL:i.lH (fl . u . a-i.) 'W'°l11ru1 
' 

n 1'V1'W(Pl a-i 1\?l1fl 11 L 'W fl11u ?l'l fl 'W LL'€'!~'€'!'! t 'VI 1:J N 'lJ 'f) n 1V1'W(Pl~1 LL 'VI il'l 'fi''W ~'f) t VIL v; 'W~ 1Lt1'WN~fl1~vi1 ti (Pl 
" " 

'VI 1'1'°I~tJ'ii113-l LL 'IN ~'°Ill tJ 1'1J 11 ru 'fl m ~ tJ 'J oll 'f) 'I fl 'Li N 'IN'l 1'W'Vl 1'lfJ'l.51~'W LL'€'!~ L t1'W~~~)01'J13-l tJ 1.~'W t] ~ 

1:i.J ma-i1~'tl'a-i~'°I~ 1~fufl11'W'°l11ru1 L VI t?i11'1~1 LL'Vlil'l'tl''l~'W ~'l~?J 1utl 
" 

)OJ';] 13-l L D'W'°l~'l 'Vl~'f) ~ 'W fl~ fl11nJ ~'f)~ 1~fl11'€'1?lfl L ~ tJ 'WN'€'1'11'W'll?l'l N~'W 'Vl~?llJ 1 N 'IN'l1'W'll?l'l N~'W 1 tJL-if 
·1 " " 

L 'W fl 11 L 'tl''W ?J'll ?J ~ 1 u 'VI il'l l(Pl ti ii 1'1~1 L D'WN '€'1'11'W 'll ?J 'I l?l 'W L ?J'l l VI '"1ru ~ fl11a-ifl11u~V111'! 1'Wu '"1 '"1 'IN 
' 

3-l'Vl1fJ'Vl m~mL:i.ll~ (fl. 'IJ . 3-l .) ~3-l ~l Vl'l (Plfl11'W'°l11ill1fl11'lJ'f) ~1 LL'Vlil'l l 'W'"1f 'IJ'W LL'€'1~(P')1 L ll'W fl11'Vl1'lfJirtJ 

l?l1a-i-ll?J L ~'°l'°I~ 'I LL'€'!~ '°11J1a-i~1mL1'1 LL vi'l fl11fl 1~vi1tl(PlLD'Wfl1ill 11 tJ LL'€'! ~Vl1 a-i ~ fl1~vi1 tl (P]J'WL 'tl''W?J'll ?J 

~1 LL 'Vlil'l ~ n1V1'W(Pl L'J '€'11 L:i.liJ?J ti fl~ 1VI 1u i!u rK'l LL~'1'W~ '°1ru~fl11a-ifl11u~V111'!1'Wu '"1 '"1 '€'13-l'Vl1'J'Vl ti1~ ti 
' 

\?11'J'°l'tl'?l'IJ'W'U'Vl~'f)'Vl11'1J~1 N'€'1'11'W~L-ifl 'Wfl11 L 'tl''W?l'll?l~1 LL 'Vlil'l '"1f 'IJ'W L D'W fl 11 'IN?l fl L ~ tl'WN 'IN'l1'W'll?l'l N~'W 
" 

'Vl~?Ji.!1 L ?J1 N'€'1'11'W'll ?J'l N~'W 1 tJL-ifl(Pl tiil1'!~1 L D'WN 'IN'l1'W'll ?J'l l?l'WL ?J'l l VI '°1 ru~fl11a-i fl11'1J~'Vl11'11'W'IJ ~~'IN 
" ' 

a-iV11'J'Vl m~mL:i.lH (fl. u. a-i . ) ~a-i ~ ti?J (Pl ti?J'W~1 Lmil'l1 ~~ui1t.J1qi'l1'W 1~~ui1'W1qi'l1'W'W L"11:J 1~~u 

i1'W 1qifl11 1 ~ ~ui1'W1qifl11 'W L"11:J 1 ~ ~ rn ~ti 'J'l.51 qi ~'J 'W~ 1 LL 'VI il'l 1 ~ ~ rn ~ti 'J 'l.51 qi 'W L "11:J L VI 'ti' fl 1 

a-i'Vl 1'J'Vl ti1~ti'W'°111ru 1 L 'tl''W?J '"1ru~fl11a-ifl11-ll 111'/.5fl 11-w 'IN L~?J'W L'W'tl't11u'W?J (Pl a-i 1iilfl1:J1 (fl. -w. ?J.) 
' 

l VI ~1J1m VI'W~?J f~a-i'Wl?l~~ 1fl11fl1~'Vl1'J'lfl11~(Pla-i 1iilfl1:J1 'J'Vl m "11'tl'l?l{ 'Jr.rmL'€'1 ~'W'1 \?! fl11a-i L '0i?Ji!1 L'tl''W?J 

'W1tJflf1ii3-l'W\?l~lJ1~'J13-lfl11'1JU'l~3-l'Vl 'IN L ~?l'Vl1'l'W1~fl1ill1 l tJ1 (Pl L fl ~'1''1 tl?l (Pl tl?l'W LL 'IN~t?i1 L ll'W fl'l1'Vl1'1 
6ll " ' 

'Ji!tima-i-llm~'°l'°l~'l LL'€'1~~1J1a-i~1mL 1'1 Lbvl'lm1fl1~vi1tl(Pl LD'Wfl1ill 11 tJ LL'IN~Vl1a-i ~fl1~vi1 tl (P]J'WL'tl''W?J'll?J 

~1 LL'Vlil'l~ n1'Vl'W(Pl L 1J'iN1 L:i.liJ?J tifl~1Vl1ui!u rK'l LL~'1'W~ ~ ru~n11a-i n 11u~V111'11'W'IJ ~~'IN a-i'Vl 1'J'Vl m ~ti LL:i.ll~ 
' 
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fl1"j L-if l"l'J1~~1"l'J1~ 'tl'1~1"jti l 'W'11'W m.J'u'tl''W'W'l1'W'Li~fl1"j1'.J°lf1n1"jVJ~il'l1'W1'.l°lf1~v-ru~n1"jl?li1if'l l"l~ Vl~il 
~ . 

l"l'J1mU'W~~il~fu l 'W'11'W~1'Wif 'W 1 Vl~il l 'W'J'l1'.l°lf1n1"jVJ~i11'.l°lf1~~ 1~il~l'Wb nru"P1~ l"ltw~fl"j"j~fl1"j 

u~VJ1"j'11'Wu (Pl (i')'ii!~VJ11'.lvm1~mb~L~ ( n. u .~ .) n1VJ'Wt?1 N"lliln1VJ'Wt?1~1 bb Vl'l-l'l~~'VlTI"llil lVi (P)tw~fl"j"j~fl1"j . ~ 

u~VJ1"j'11'Wu (Pl (i')'ii!~Vl11'.l'Vlm~~ bb~T~ (fl. u . ~ .) Yir.v1"jtw1'Vlu'Vl'J'W 1~1~ bn'W'Vlri'l l"l~'I Lt?l~ l 'W~1"llil'Vl'l.J'Vl'J'W,r'W • 

i.Ju bbl?i'1'W~fu'Vl"j1'l.J ~ ~ ~'Id ~mfl1"jYl"V1"jtw1"llil'l l"ltw~ fl"j"j~fl1"j'l.J~Vl1"j'l1'WU l"l l"l'iil~VJ1i'J'Vlm~~ bb~L~ • 
(fl.u .~ . ) °CVi~ilbU'W~'tl't?l • 

Lriil (Pl ru~fl "j"j ~fl 1"j'l.J~Vl 1"j'l1'WU (Pl fl 'iii ~Vl11'.l'Vl ~ 1 ~ mL~L~ (fl. u . ~.) 1~f rn~il'I • 
~1"llil lVl'Vl'l.J'Vl'J'WN'iilfl1"jYl"V1"j\W1 N'iil'l1'Wbb~'J l VJ°64'1 ~1"llil,f 'Wbbfl (P)\W~fl"j"j~fl1"jU"j~ b~'Wb ~ii bbl?i'l#'lu (Pl (P)'ii! • 

~ii \§'.!'a:> Lriil(P)tw~fl"j"j~fl1"jtJ"j~b~'WL~il bbl?i'l#'lu (Pl (i')'ii! l Vi\Pl1"j'1~1bb'Vl'l-l'l'tl''li'W1~fu . ~ 

b~il'lfl1"j"lJil'VlU'Vl'J'Wl?l1~~il \§'.!ct' bb~'J l Vi l"ltw~fl"j"j~ fl1"j ~'VJ"j'l '"Jlli1 ~ b ~ilU"j~ b~'WN'iil'l1'W r.v~~'fi"j"jmb'iil~ 

"V"j"jm'l.J"j"j\W'Vl1'11'.l°lf1~~°lf t?1 b~ ~ L ~i1Yl"V1"jtw1 Lriil N'Vl"j'I (Pl ru'J ~ b ~ilth~ b~'WN'iil'l1'W bb 'iii ~r.v~~'fi"j"j~ bb'iil~ 
q qJ q q 

"V"j"j~1'l.J"j"j\W'VJ1'11'.l°lf1~~°1f(Pl b~~Yl"V1"j\W1 N'iil'l1'Wbb ~'J l Vi°64'11 tJ ~'11"1\W~fl"j"j~ fl1"jU"j~b~'Wb ~ii bbl?i'I #'I • 
u (Pl (i')'ii! °CVilP11"j'l~1 LL'Vl'l-l'l'ti''li'WYlr.v1"jru1 Lb~'J"j1~'11'W °CV! l"ltw~fl"j"j~fl1"j'LJ~Vl1"j'l1'W'Li (Pl (i')'ii!~VJ11J'Vlm~~ . ~ . 
bb~T~ (fl.u.~.) Yir.v1"jru11?li11u 

~ii \§'.Jro' bb 'l.J'l.J ~1"llilf 'l.J fl1"j bbl?i'I #'I bb 'l.J'l.Jbb 'tl't?l'l'Vl ~ fl{ij1'J..A fl1"j ~ 'ti''J'W~'J~ l 'WN'iil'l1'W 
""' 

bb'l.J'l.Jf'l.J"jil'l"V~~'ii"j"j~ bb'iil~"V"j"j~1'l.J"j"j\W'VJ1'11J°lf1~~ if t?l'ti''J'Wfl1"j~ °64'J'W~'J~ l 'WN'iil'l1'W "j~vJ'l.J '"Jlli.fl1~"llil'I 

N'iil'l1'W b~il'W l "llN'iil'l1'W ~fl~tw~fl1"j bNmb~~N'ii1'11'W °lf'J'l l"l~bb'W'W"llil'lfl1"jU"j~b~'WN'iil lVJ bU'W lUl?l1~~ 
0 '?" " o I .J' fl1Vl'Wt?l b'J'V11~ u"j~fl1'"1'W 

~ii \§:Jc;; fl 1 "j bbl?i'I #'I ~ir fl'l1'W~Vl 11'.l'Vl ~ 1~ ~tJ "j~ L.fl 'Vl 'tl'i.1u 'tl''W'W l Vi \Pl 1"j 'I~ 1 bb Vl'l-l'I • 
tJ<j~ b.fl'Vli'J°lf1~~ LQ ~ 1 ~Vl~il b ~~ 'J°lf1tJJbQ~1~Lb'iii~~1 bb VJ '1-l'ltJ "j~ b.fl'Vl~ 'J 1 tllt?l 1 ~ii ~l 'W"j~VJ ~ 1'1 fl1"j 

IP11 bll'Wfl1"j bb'iil~~'l 1~ bb~'J b'tl'~r.v l Vi IP11 b tl'Wfl1"j~1~tJ"j~fl1'"1(P)tw~fl"j"j~ fl1"j'l.J~VJ1"j'l1'W'Li (Pl (i')'ii!~Vl11'.l'Vlm~~ • 
bb~L~ b~il'I fl 1"jrl1Vl'Wt?l VJ~ m fl ru "P1 1'.lfi fl 1 "j bbl?i'I #'I ~ir fl'l1'W~ Vl11'.l'Vl ~ 1 ~ ~tJ "j~ b.fl'Vl 'tl'i.1u 'tl''W'W l Vi \Pl1 "j'! • 
~1u Vl'l-l'ltJ"j~b.fl'Vl1'.l°lf1~~ LQ~1~Vl~il L~m°lf1tJJ bQ~1~bb'iil~~1bb'Vl'l-l'ltJ"j~b.fl'Vl~'J1 tJ QUU'iil'l'1'W~ \§'.!'a:> IPJ'iil1 l"l~ 

~.'"1. \§'.Jct\>Gn l?li11t1Tt?l~il'WL'ii!~ • 
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~'fl \§'.!~ l 'W fl'H-rl~ ili:f ty 'Vl 1 b ~ W.l nu fl1<jtJ!)u~ ~ 13-1'1.J<j:;fl11"ftl'Vl~'fl~ ~ l~'j:;lJ LJJ 
L 'J.J'l.J'j :;n1 l"fii'L Vii.!1 b 'tl''W'fl '°1ru:;fl'j'j:l-1fl1'jU~'Vl 1'j'l 1'W u '°1'°1~:1-1'Vl1'J'Vl t11 ~I'.! bba-ll~ (fl . u. :1-1.) 'W~1'jru 1 

' 
dJ'J.Jfl'jru 11u 

('j'fl'Jl°f1'tl'~'j1~1'jtl (Pl .~h:;~~ 'Vl'fl'l:l-11) 

'flTifl1'jU~:l-l'Vl1fJ m~mba-ll~ 

tJ<j:;n1'W'°1 ru:;fl'j'j:l-1 fl1'jU~'Vl1'j'l1'WU '°1 '°1~ :l-l'Vl1fJ'Vl ~ 1~t1 bba-ll~ 
' 



แบบ ก.บ.ม.พนง.14 (กรณีใชผ้ลงาน) 

แบบค าขอรับการแต่งตั้ง 
 

เพื่อขอรับการแต่งตั้งต าแหน่งประเภททั่วไป  ระดับช านาญงาน  ระดับช านาญงานพิเศษ หรอื 

ต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ  ระดับช านาญการ  ระดับช านาญการพิเศษ 

 ระดับเชี่ยวชาญ   ระดับเชี่ยวชาญพเิศษ (กรณีใช้ผลงาน) 
 

ชื่อ-สกุล.........................................................................ต ำแหน่ง......................................... ...................................... 

สังกัด คณะ/ส ำนัก.........................................................................................................................................................  

ขอก ำหนดต ำแหน่งระดับ □ ช ำนำญงำน □ ช ำนำญงำนพิเศษ         

 □ ช ำนำญกำร □ ช ำนำญกำรพิเศษ   

 □ เชี่ยวชำญ □ เชี่ยวชำญพิเศษ  

ด้ำนที่มคีวำมเช่ียวชำญ ...............................................................................................................................  
(ระบุเฉพำะกรณีกำรขอก ำหนดต ำแหนง่ระดับช ำนำญงำนพิเศษ ระดับช ำนำญกำรพิเศษ  ระดับเชี่ยวชำญ ระดับเชี่ยวชำญพเิศษ) 

ส่วนท่ี 1   ข้อมูลเบื้องต้นของผู้รับการประเมิน  (ส่วนท่ี 1-6 ผู้ขอก าหนดต าแหน่งกรอก) 

1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) 

 

 

 

 

 

 

ประวัติส่วนตัว 

1.1  เกิดวันที่...........เดือน.......................................พ.ศ.....................  

1.2  อำยุ..............ปี 

1.3  กำรศึกษำระดับอุดมศึกษำ (เรียงจำกวุฒิสูงสุดตำมล ำดับ) 

                          วุฒิ                     ปี พ.ศ. ทีจ่บ                        ชื่อสถำนศึกษำ 

       1.3.1........................................................................................................................ ................ 

       1.3.2........................................................................................................................ ................ 

1.4  วิทยำนิพนธ์หรอืสำรนิพนธ์ในระดับบัณฑติศึกษำ 

       1.4.1....................................................................................................................................... 

       1.4.2........................................................................................................................ ............... 

ประวัติการปฏิบัติงาน 

2.1 ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่งประเภททั่วไป/ประเภทวิชำชีพเฉพำะหรือเช่ียวชำญเฉพำะต ำแหนง่  …….………. 

       ....................................................................................................................คำ่จ้ำง.......................บำท 

       ได้รับกำรแต่งตั้งเมื่อวันที่.................................................... 

2.2  ต ำแหน่งประจ ำอื่นๆ (ระบุชื่อต ำแหน่งอื่นๆ นอกเหนือจำกต ำแหน่งประจ ำ) 

       2.2.1 ……………………………..................................................................………………………………………….. 

       2.2.2 …………………………………………..................................................................…………………………….. 

       2.2.3 ………………………….................................................................…………………………………………….. 

              รวมเวลำปฏิบัติงำน ................................................ปี 
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ส่วนที่ 2 ผลสัมฤทธิ์ของงานตามตัวชี้วัดของต าแหน่งที่ครองอยู่ 

 ให้น ำข้อมูลตำมแบบข้อตกลงภำระงำน (Term of Reference :TOR) และแบบรำยงำนภำระงำนตำม

ข้อตกลง (แบบ ป.สน.01 และแบบ ป.สน.02) ในช่วงปีที่ผ่ำนมำใช้ประกอบกำรพิจำรณำกำรประเมินผลสัมฤทธิ์

ของงำน (แนบเป็นภำคผนวกท้ำยเล่ม) 
 

ส่วนที่ 3 ความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะหลัก และสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับต าแหน่งที่จะประเมิน 

 ให้น ำข้อมูลตำมแบบรำยงำนภำระงำนตำมข้อตกลง (แบบ ป.สน.02) ในช่วงปีที่ผ่ำนมำใช้ประกอบกำร

พิจำรณำกำรประเมินพฤติกรรมกำรปฏิบัติงำน (แนบเป็นภำคผนวกท้ำยเล่ม) 
 

ส่วนที่ 4   การใช้ความรู้ความสามารถในงานสนับสนุนงานบริการวิชาการหรืองานวิชาชีพบริการต่อสังคม 

เช่น กำรให้ควำมคิดเห็น ค ำแนะน ำ หรือเสนอแนะ กำรให้ค ำปรึกษำแนะน ำ กำรอบรมและเผยแพร่ควำมรู้เกี่ยวกับ

หลักกำร แนวทำง ระบบ รูปแบบเทคนิคและวิธีกำรในกำรแก้ไขปัญหำหรือกำรพัฒนำงำนสนับสนุนงำนบริกำร

วิชำกำรหรืองำนวิชำชีพนั้นๆ (ส ำหรับต ำแหน่งระดับเช่ียวชำญ และระดับเช่ียวชำญพิเศษ) 

การใช้ความรูค้วามสามารถในงานสนับสนุน 

งานบรกิารวิชาการหรอืงานวิชาชีพบริการต่อสังคม 

(ของผู้รับการประเมิน) 

ระบุเอกสารหรือกรณีอ้างอิง 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

5. 
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ส่วนที่ 5    ความเป็นที่ยอมรับในงานด้านน้ัน  ๆหรอืในวงวิชาการหรอืวิชาชีพ 

หมำยถึง ผลงำนได้รับกำรยอมรับ ยกย่อง หรือได้รับรำงวัลในระดับชำติ หรือผลกำรปฏิบัติงำนสนับสนุน       

งำนบริกำรวิชำกำรหรอืงำนวิชำชีพหรอืในงำนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งเป็นที่ยอมรับอย่ำงกว้ำงขวำงในระดับชำติหรือระดับ

นำนำชำต ิ(ส ำหรับต ำแหน่งระดับเชี่ยวชำญพิเศษ) 

ความเป็นที่ยอมรับในงานด้านนั้น ๆ 

หรอืในวงวชิาการหรอืวิชาชีพ (ของผู้รับการประเมิน) 
ระบุเอกสารหรือกรณีอ้างอิง 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. 

 

 

4. 

 

 

5. 
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ส่วนที่ 6  ผลงานที่เสนอขอก าหนดต าแหน่ง 

ค ำช้ีแจง 1. กำรเขียนผลงำนให้เขียนตำมหลักบรรณำนุกรม อันประกอบด้วยชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง        

แหลง่พิมพ์ จ ำนวนหนำ้เป็นต้น และระบุสัดส่วนกำรมสี่วนรว่มในผลงำน 

 2. ให้ระบุผลงำนที่เคยใช้ในกำรขอก ำหนดระดับต ำแหน่งต่ำง ๆ มำแล้ว เช่น ขอก ำหนดต ำแหน่งระดับ

ช ำนำญกำรพิเศษ ให้ระบุผลงำนที่เคยใช้ขอก ำหนดต ำแหน่งระดับช ำนำญกำรมำด้วย 

6.1 ต ำแหน่งประเภททั่วไป 

 ระดับช ำนำญงำน 

  1).................................................................................................. 

  2) ................................................................................................ 

 ระดับช ำนำญงำนพิเศษ 

  1).................................................................................................. 

  2)................................................................................................ 

6.2 ต ำแหน่งประเภทวิชำชีพเฉพำะหรอืเช่ียวชำญเฉพำะ  

 ระดับช ำนำญกำร 

  1).................................................................................................. 

  2) ................................................................................................ 

 ระดับช ำนำญกำรพิเศษ 

  1).................................................................................................. 

  2)................................................................................................ 

 ระดับเชี่ยวชำญ 

  1).................................................................................................. 

  2)................................................................................................ 

 ระดับเชี่ยวชำญพิเศษ 

  1).................................................................................................. 

  2)................................................................................................ 
 

 

ขอรับรองว่ำข้อควำมดังกล่ำวเป็นจรงิทุกประกำร 

 

 ลงช่ือ...................................................................ผู้ขอก ำหนดต ำแหน่ง 

(..................................................................) 

ต ำแหน่ง................................................................ 
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ส่วนที่ 7 ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 

1) ความเห็นของผู้บังคับบัญชาขั้นต้น 

 1. งำนในหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ (ให้เสนอควำมเห็นว่ำลักษณะงำนที่ผู้ขอท ำเป็นประจ ำเป็นงำนที่ต้อง

อำศัยควำมช ำนำญงำน/ช ำนำญงำนพิเศษ/ช ำนำญกำร/ช ำนำญกำรพิ เศษ/เช่ียวชำญ/เช่ียวชำญพิเศษ และต้องใช้

เทคนิควิธีกำรในกำรท ำงำนมำกน้อยเพียงไร) 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

 2. ผลงำนในสำขำวิชำชีพ (ให้เสนอควำมคิดเห็นว่ำงำนอะไรบ้ำงที่แสดงถึงควำมช ำนำญงำน/ช ำนำญงำน

พิเศษ/ช ำนำญกำร/ช ำนำญกำรพิเศษ/เช่ียวชำญ/เช่ียวชำญพิเศษในสำขำวิชำชีพนั้น และเป็นประโยชน์ต่อ

หนว่ยงำน พร้อมทั้งเหตุผล) 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

 

 

 ลงช่ือ.................................................................ผูบ้ังคับบัญชำขั้นตน้ 

 (.......................................................................) 

 ต ำแหน่ง................................................................ 

 วัน..............เดือน.....................พ.ศ. ............ 
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2) ความเห็นของผู้บังคับบัญชาเหนือกว่าผู้บังคับบัญชาขั้นต้น 
 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

  

 

 ลงช่ือ............................................ผูบ้ังคับบัญชำเหนอืกว่ำผูบ้ังคับบัญชำขั้นตน้ 

 (.................................................................) 

 ต ำแหน่ง...................................................... 

 วัน..............เดอืน..................... พ.ศ. ............ 
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แบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงาน มีดังนี้  

1.  คู่มอืปฏิบัติงำนหลัก 

2.    ผลงำนเชิงวิเครำะห์ หรอื 

   ผลงำนสังเครำะห์ 

3.   ผลงำนวิจัย  หรอื 

   ผลงำนลักษณะอื่น 
 

เรื่อง.................................................................................................................................................................. 

ผูร้่วมงำน จ ำนวน.................คน แต่ละคนมีส่วนรว่มดังนี้ 
 

ชื่อผู้ร่วมงาน 
ปรมิาณงานร้อยละ    

ที่มีส่วนร่วม 
หน้าที่ความรับผิดชอบในผลงาน 

1.   

2.   

3.   

 

 

 

ลงช่ือ.................................................................. 

       (...................................................................) 
 

 

 

ลงช่ือ.................................................................. 

       (...................................................................) 
 

 

 

ลงช่ือ.................................................................. 

       (...................................................................) 
 

 

ลงช่ือ.................................................................. 

       (...................................................................) 

 
หมำยเหตุ : ให้แสดงแบบหลักฐำนกำรมีสว่นรว่มในผลงำนนี้ ตอ่จำกแผน่รองปกของผลงำนทุกเล่ม 
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แบบรับรองจรยิธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
 

ส่วนที่ 1 ส าหรับผู้ขอ 

ตำมข้อ 11 แห่งประกำศคณะกรรมกำรบริหำรงำนบุคคลมหำวิทยำลัยแม่โจ้ เรื่อง  กำรก ำหนด

หลักเกณฑ์ วิธีกำรแต่งตั้งพนักงำนมหำวิทยำลัยประเภทสนับสนุน ให้ด ำรงต ำแหน่งประเภทวิชำชีพเฉพำะหรือ

เชี่ยวชำญเฉพำะและต ำแหน่งประเภททั่วไป ก ำหนดให้ผู้ขอก ำหนดต ำแหน่งประเภททั่วไป ระดับช ำนำญงำน และ

ระดับช ำนำญงำนพิเศษ หรือต ำแหน่งประเภทวิชำชีพเฉพำะหรือเช่ียวชำญเฉพำะ ระดับช ำนำญกำร ระดับ

ช ำนำญกำรพิเศษ ระดับเช่ียวชำญ ระดับเช่ียวชำญพิเศษ ต้องค ำนึงถึงจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 

ดังนี้ 

1. ต้องมีควำมซื่อสัตย์ทำงวิชำชีพ ไม่น ำผลงำนของผู้อื่นมำเป็นผลงำนของตนและไม่ลอกเลียนผลงำน

ของผู้อื่น รวมทั้งไม่น ำผลงำนของตนเองในเรื่องเดียวกันไปเผยแพร่ในวำรสำรวิชำกำรหรือวิชำชีพมำกกว่ำ     

หนึ่งฉบับในลักษณะที่จะเข้ำใจผดิว่ำเป็นผลงำนใหม่ 

2. ต้องให้เกียรติและอ้ำงถึงบุคคลหรือแหล่งที่มำของข้อมูลที่น ำมำใช้ในผลงำนทำงวิชำชีพของตนเอง 

และแสดงหลักฐำนของกำรค้นคว้ำ 

3. ต้องไม่ค ำนึงถึงผลประโยชน์ทำงวิชำชีพจนละเลยหรือละเมิดสิทธิส่วนบุคคลของผู้อื่นและสิทธิ

มนุษยชน 

4. ผลงำนทำงวิชำชีพต้องได้มำจำกกำรศึกษำโดยใช้หลักวิชำชีพเป็นเกณฑ์ ไม่มีอคติมำเกี่ยวข้อง และ

เสนอผลงำนตำมควำมเป็นจริง ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลกำรศึกษำ วิเครำะห์ สังเครำะห์ หรือวิจัยโดยหวัง

ผลประโยชน์ส่วนตัว หรือต้องกำรสร้ำงควำมเสียหำยแก่ผู้อื่น และเสนอผลงำนตำมควำมเป็นจริง ไม่ขยำยข้อ

ค้นพบโดยปรำศจำกกำรตรวจสอบยืนยันในทำงวิชำชีพ 

5. ต้องน ำผลงำนไปใช้ประโยชน์ในทำงที่ชอบธรรมและชอบด้วยกฎหมำย 
 

ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำ ข้ำพเจ้ำได้ประพฤติและปฏิบัติตำมหลักจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพที่

ก ำหนดไว้ข้ำงตน้ และข้ำพเจ้ำได้รับทรำบผลของกำรละเมิดจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพดังกล่ำว 

 

 

                                                                   ลงช่ือ............................................................... 

                                                                          (.............................................................) 

                                                                 วันที่...........เดือน..............................พ.ศ. ........... 
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ส่วนที่ 2 ส าหรับส่วนงาน 

 ส่วนงำนได้รับทรำบและตรวจสอบในเบือ้งตน้แลว้ 

 

 
 

 ลงช่ือ.................................................................ผูบ้ังคับบัญชำขั้นตน้ 

 (.......................................................................) 

 ต ำแหน่ง................................................................ 

 วัน..............เดอืน.....................พ.ศ. ............ 

 

 

 

 ลงช่ือ..........................................ผูบ้ังคับบัญชำเหนอืกว่ำผูบ้ังคับบัญชำขั้นตน้ 

 (.................................................................) 

 ต ำแหน่ง...................................................... 

 วัน..............เดอืน..................... พ.ศ. ............ 
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ลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงาน    

1. คู่มอืปฏิบัติงำนหลัก  ต้องมีสว่นร่วมในผลงำน ไม่น้อยกว่ำ 50% 

2. ผลงำนเชิงวิเครำะห์หรือสังเครำะห์ ต้องมีส่วนร่วมในผลงำน ไม่น้อยกว่ำ 50% และต้องเป็น

ผูด้ ำเนนิกำรหลักหรอืหัวหนำ้ผูด้ ำเนินกำร 

3. งำนวิจัย ต้องมีสว่นร่วมในผลงำน ไม่น้อยกว่ำ 50% โดยต้องเป็นผูว้ิจัยหลักหรอืหัวหนำ้โครงกำรวิจัย 

4. ผลงำนอื่นๆ ที่นอกเหนือจำกนี้ ต้องมีส่วนร่วมในผลงำน ไม่น้อยกว่ำ 50% และต้องเป็นหัวหน้ำ

โครงกำรหรอืหัวหนำ้ผูด้ ำเนนิกำร 

5. กำรลงนำมรับรองกำรมีส่วนร่วมในผลงำน หำกมีกำรเสนอผลงำนที่มีผู้ร่วมงำนหลำยคนจะต้องให้

ผู้ร่วมงำนทุกคนลงนำมรับรองว่ำแต่ละคนมีส่วนร่วมในผลงำนเรื่องนั้นร้อยละเท่ำใด รวมทั้งระบุบทบำทหน้ำที่

และควำมรับผดิชอบในผลงำนนั้น 

6. กำรลงนำมรับรองกำรมสี่วนรว่มในผลงำนแต่ละชิน้ เมื่อได้ลงนำมรับรองแลว้จะเปลี่ยนแปลงไม่ได้ 
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ระดับคุณภาพของผลงาน 

ประเภทผลงาน ระดับคุณภาพ 

คูม่ือปฏิบัติงำนหลัก 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

ผลงำนเชิงวิเครำะห์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับด ี เป็นเอกสำรแสดงเส้นทำงกำรท ำงำนในงำนหลักของต ำแหน่งตั้งแต่

จุดเริ่มต้นจนสิ้นสุดกระบวนกำร โดยระบุขั้นตอนและรำยละเอียดของ

กระบวนกำรต่ำง ๆ ในกำรปฏิบัติงำน กฎ ระเบียบที่ เกี่ยวข้องในกำร

ปฏิบัติงำน ตลอดจนแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำและข้อเสนอแนะในกำร

ปฏิบัติงำนดังกล่ำวซึ่งต้องใช้ประกอบกำรปฏิบัติงำนมำแล้ว และต้องมีกำร

ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง หรือมีกำรเปลี่ยนแปลงกำรปฏิบัติงำน ซึ่งเป็น

ประโยชน์ต่อหน่วยงำนหรือสถำบันอุดมศึกษำและสำมำรถน ำไปใช้เป็นแหล่ง

อ้ำงอิง หรือน ำไปปฏิบัติได้ 
 

ระดับดมีาก  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีและตอ้ง 

1. กอ่ให้เกดิควำมรู้ใหมห่รือเทคนิควิธีกำรใหม่ 

2. เปน็ประโยชน์ต่อกำรพัฒนำระบบหรอืมำตรฐำนของงำน 
 

ระดับดเีด่น  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีมำกและต้อง 

1. มีลักษณะเป็นงำนบุกเบิกควำมรู้ใหม่ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

2. มีกำรกระตุ้นให้เกดิควำมคดิและคน้คว้ำอย่ำงตอ่เนื่อง 

เป็นที่เช่ือถอืและยอมรับในวงวิชำชีพ 
 

ระดับดี  เป็นผลงำนที่แสดงกำรแยกแยะองคป์ระกอบต่ำง ๆ ของเรื่องอย่ำง

มีระบบ มีกำรศึกษำในแต่ละองคป์ระกอบและควำมสัมพนัธข์อง

องคป์ระกอบต่ำง ๆ เพื่อให้เกดิควำมรู้ ควำมเขำ้ใจในเรื่องนัน้ ๆ ซึ่งเป็น

ประโยชน์ตอ่หน่วยงำนหรอืสถำบันอุดมศึกษำ และสำมำรถน ำไปใช้เป็นแหล่ง

อ้ำงองิหรือน ำไปปฏิบัตไิด้ 
 

ระดับดมีาก  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีและตอ้ง 

1. กอ่ให้เกดิควำมรู้ใหมห่รือเทคนิควิธีกำรใหม่ 

2. เปน็ประโยชน์ต่อกำรพัฒนำระบบหรอืมำตรฐำนของงำน 
 

ระดับดเีด่น  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีมำกและต้อง 

1. มีลักษณะเป็นงำนบุกเบิกควำมรู้ใหม่ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

2. มีกำรกระตุ้นให้เกดิควำมคดิและคน้คว้ำอย่ำงตอ่เนื่องเป็นที่เช่ือถอื

และยอมรับในวงวิชำชีพ 
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ประเภทผลงาน ระดับคุณภาพ 

ผลงำนเชิงสังเครำะห ์

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ผลงำนวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับดี   เป็นผลงำนที่ แสดงกำรรวบรวมเนื้อหำสำระต่ำง ๆ  หรือ

องค์ประกอบต่ำง ๆ เข้ำด้วยกัน โดยต้องอำศัยควำมคิดสร้ำงสรรค์ ในกำร

สร้ำงรูปแบบโครงสร้ำงเบื้องต้นเพื่อให้เกิดแนวทำงหรือเทคนิควิธีกำรใหม่ใน

เรื่องนั้น ๆ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่องำนของหน่วยงำนหรือสถำบันอุดมศึกษำ และ

สำมำรถน ำไปใช้เป็นแหล่งอ้ำงอิง หรือน ำไปปฏิบัติได้ 
 

ระดับดมีาก  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีและตอ้ง 

1. กอ่ให้เกดิควำมรู้ใหมห่รือเทคนิควิธีกำรใหม่ 

2. เปน็ประโยชน์ต่อกำรพัฒนำระบบหรอืมำตรฐำนของงำน 
 

ระดับดเีด่น  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีมำกและต้อง 

1. มีลักษณะเป็นงำนบุกเบิกควำมรู้ใหม่ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

2. มีกำรกระตุ้นให้เกดิควำมคดิและคน้คว้ำอย่ำงตอ่เนื่องเป็นที่เช่ือถอื

และยอมรับในวงวิชำชีพ 
 

ระดับดี  เป็นผลงำนที่เป็นงำนศึกษำ หรืองำนค้นคว้ำอย่ำงมีระบบด้วยวิธี

วิทยำกำรวิจัยที่เป็นที่ยอมรับ และมีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนเพื่อให้ได้มำซึ่ง

ข้อมูล ค ำตอบ หรือข้อสรุปรวมที่เป็นประโยชน์ และน ำไปสู่กำรปรับปรุง

พัฒนำ หรือแก้ไขปัญหำในงำนของหน่วยงำน หรือสถำบันอุดมศึกษำ และ

สำมำรถน ำไปใช้เป็นแหล่งอ้ำงอิง หรือน ำไปปฏิบัติได้ 
 

ระดับดมีาก  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีและตอ้ง 

1. กอ่ให้เกดิควำมรู้ใหมห่รือเทคนิควิธีกำรใหม่ 

2. เปน็ประโยชน์ต่อกำรพัฒนำระบบหรอืมำตรฐำนของงำน 
 

ระดับดเีด่น  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีมำกและต้อง 

1. มีลักษณะเป็นงำนบุกเบิกควำมรู้ใหม่ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

2. มีกำรกระตุ้นให้เกดิควำมคดิและคน้คว้ำอย่ำงตอ่เนื่องเป็นที่เช่ือถอื

และยอมรับในวงวิชำชีพ 

ทั้งนี ้เมือ่ได้เผยแพร่ตำมลักษณะข้ำงตน้และไดม้ีกำรพิจำรณำประเมิน

คุณภำพของ “งำนวิจัย” นั้นแล้ว กำรน ำ “งำนวิจยั” นั้นมำแกไ้ขปรับปรุงหรือ

เพิ่มเติมส่วนใด ส่วนหนึ่ง เพื่อน ำมำเสนอขอก ำหนดต ำแหนง่เป็นระดับสูงขึน้

และใหม้ีกำรประเมินคุณภำพ “งำนวิจัย” นั้นอีกคร้ังหนึง่จะกระท ำไม่ได้ 
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ประเภทผลงาน ระดับคุณภาพ 

ผลงำนลักษณะอื่น 
 

(ผลงำนลักษณะอื่น หมำยถึงสิ่งประดิษฐ์

หรืองำนสร้ำงสรรค์ หรือผลงำนด้ำน

ศิลปะ ตกแต่ง  ซ่อมบ ำรุ ง  ซึ่ งมิ ใ ช่มี

ลักษณะเป็นเอกสำร หนังสือ คู่มือ หรือ

งำนวิจัย  โดยผลงำนที่ เสนอจะต้อง

ประกอบด้วยบทวิเครำะห์ที่อธิบำยและ

ชีใ้ห้เห็นว่ำงำนดังกล่ำวเป็นประโยชน์และ

น ำไปสู่กำรปรับปรุงพัฒนำงำนหรือแก้ไข

ปัญหำในงำน ทั้งนี้ผลงำนดังกล่ำวต้อง

เป็ นผลงำนที่ ผ่ ำนกำรพิสู จน์หรื อมี

หลักฐำนที่แสดงถงึคุณคำ่ของผลงำนนั้น) 

ระดับดี  เป็นผลงำนที่แสดงควำมพยำยำมของผู้ท ำผลงำน มีควำมคิดริเริ่ม

สรำ้งสรรค ์ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงำนและน ำไปสู่กำรปรับปรุงพัฒนำหรือ

แกไ้ขปัญหำในงำน และสำมำรถน ำไปใช้เป็นแหล่งอ้ำงอิงหรือน ำไปปฏิบัติได้ 
 

ระดับดมีาก  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีและต้อง 

1. กอ่ให้เกดิควำมรู้ใหม่หรอืเทคนิควิธีกำรใหม่ 

2. เป็นประโยชน์ต่อกำรพัฒนำระบบหรอืมำตรฐำนของงำน 
 

ระดับดเีด่น  ใช้เกณฑเ์ดียวกับระดับดีมำกและต้อง 

1. มีลักษณะเป็นงำนบุกเบิกควำมรู้ใหม่ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

2. มีกำรกระตุ้นให้เกดิควำมคิดและคน้คว้ำ อย่ำงต่อเนื่องเป็นที่เชื่อถือ

และยอมรับในวงวิชำชีพ 

 

เงื่อนไขผลงาน 

 ผลงำนที่น ำเสนอเพื่อประกอบกำรพิจำรณำ อย่ำงน้อยต้องมีเงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 

 (1)  ต้องมิใช่ผลงำนที่เป็นส่วนหน่ึงของกำรศึกษำและกำรฝกึอบรม 

 (2)  ต้องมิใช่ผลงำนเดิมที่เคยใช้ในกำรประเมนิแตง่ตัง้ให้ด ำรงต ำแหนง่ในระดับสูงขึ้นมำแล้ว 

 (3)  กรณีที่เป็นผลงำนรว่มต้องระบุกำรมสี่วนรว่มและมีค ำรับรองจำกผู้มีสว่นรว่ม 

(4) กรณีที่ เป็นงำนวิจัยต้องมีค ำรับรองโครงกำรวิจัยหรือส ำเนำค ำรับรองจำกแหล่งทุนหรือ

ผูบ้ังคับบัญชำระดับส่วนงำน แนบประกอบด้วย 

 

ลักษณะการเผยแพร่ผลงาน 
 

ประเภทผลงาน ลักษณะการเผยแพร ่

คูม่ือปฏิบัติงำนหลัก 

 

 

 

 
 

 

 

 

1. เผยแพร่ด้วยวธิีกำรพมิพ์โดยโรงพิมพ ์หรือส ำนักพมิพ์  หรอื 

2. จดัท ำเป็นส ำเนำเย็บเล่มและได้สง่เผยแพร่ภำยนอกมหำวิทยำลยั

รวมกันไม่นอ้ยกวำ่ 5 แห่ง  และภำยในมหำวิทยำลยัประกอบด้วย 

1) ส ำนักหอสมดุมหำวิทยำลยัแม่โจ้     อย่ำงน้อย 1 เล่ม 

2) หอ้งสมุดมหำวิทยำลัยแม่โจ้-แพร่ฯ   อย่ำงน้อย 1 เล่ม 

3) ห้องสมุดมหำวิทยำลัยแมโ่จ้-ชุมพร   อย่ำงน้อย 1 เล่ม 
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ประเภทผลงาน ลักษณะการเผยแพร ่

ผลงำนเชิงวิเครำะห์ 

ผลงำนเชิงสังเครำะห ์

 

 

 

 

งำนวิจยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงำนลักษณะอื่น  

(ผลงำนลักษณะอื่น หมำยถงึ สิ่งประดิษฐ์หรอื

งำนสรำ้งสรรค ์หรือผลงำนดำ้นศิลปะ ตกแต่ง 

ซอ่มบ ำรุง ซึ่งมใิช่มีลักษณะเปน็เอกสำร หนงัสือ 

คูม่ือ หรืองำนวิจยั โดยผลงำนที่เสนอจะตอ้ง

ประกอบด้วยบทวิเครำะห์ที่อธิบำยและชีใ้ห้เห็น

ว่ำงำนดังกล่ำวเป็นประโยชนแ์ละน ำไปสู่กำร

ปรับปรุงพัฒนำงำนหรือแกไ้ขปัญหำในงำน ทัง้นี้

ผลงำนดังกล่ำวตอ้งเป็นผลงำนที่ผำ่นกำรพิสูจน์

หรือมีหลักฐำนที่แสดงถงึคุณคำ่ของผลงำนนั้น) 

1. เผยแพร่ในรูปของบทควำมในวำรสำรทำงวิชำกำรของส่วนงำนหรือ

มหำวิทยำลยั หรอื 

2. เผยแพร่ในรูปของบทควำมในวำรสำรทำงวิชำกำร  หรอื 

3. เผยแพร่ในหนังสอืรวมบทควำมทำงวิชำกำร  หรอื 

4. เผยแพร่ในหนังสือประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) 

 

1. เผยแพร่ในรูปของบทควำมวิจัยในวำรสำรทำงวิชำกำร ทัง้นีว้ำรสำร

ทำงวิชำกำรนั้นอำจเผยแพร่เป็นรูปเล่มสิง่พิมพ์หรอืเป็นสือ่อิเลคทรอนิกส์

ที่มีก ำหนดกำรเผยแพร่อยำ่งแน่นอนชัดเจน หรอื 

2. เผยแพร่ในหนังสือรวมบทควำมวิจัยในรูปแบบอื่นที่มีกำรบรรณำธิกำร

ประเมินและตรวจสอบคุณภำพ หรอื 

3. น ำเสนอเป็นบทควำมวิจัยต่อที่ประชุมทำงวิชำกำร ซึ่งภำยหลังจำก

กำรประชุมทำงวิชำกำรไดม้ีกำรบรรณำธิกำรและน ำไปรวมเล่มเผยแพร่

ในหนงัสอืประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) ของกำร

ประชุมทำงวิชำกำรระดับชำตหิรือนำนำชำติ 

4. กำรเผยแพรร่ำยงำนกำรวจิัยฉบับสมบูรณท์ี่มีรำยละเอยีดและควำม

ยำว ต้องแสดงหลักฐำนวำ่ไดผ้่ำนกำรประเมินคุณภำพโดยผู้ทรงคุณวุฒิ

และแสดงหลักฐำนว่ำได้เผยแพรไ่ปยังวงวิชำกำรและวิชำชีพนั้นและ

สำขำวิชำที่เก่ียวขอ้ง อยำ่งกวำ้งขวำง  

 

1. เผยแพร่โดยมีกำรน ำไปใช้ภำยในหน่วยงำนและหน่วยงำนภำยนอก 

หรอื 

2. เผยแพร่ โดยกำรจดันิทรรศกำรหรอืกำรจัดแสดง หรอื 

3. เผยแพรด่้วยวธิีกำรพมิพ์โดยโรงพมิพ์หรอืส ำนักพมิพ์  
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หมายเหตุ   

1. กำรเผยแพร่บทควำมหรืองำนวิจัยในวำรสำรทำงวิชำกำร หนังสือรวมบทควำมทำงวิชำกำร/บทควำมวิจัย 

หรือหนังสือประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) ให้ส่งเผยแพร่ในวำรสำรทำงวิชำกำร หนังสือรวมบทควำม

ทำงวิชำกำร/บทควำมวิจัย หรือหนังสือประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) ที่มีกระบวนกำรกลั่นกรองโดย

ผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) โดยให้แนบหน้ำปกนอกและหน้ำปกในของวำรสำรทำงวิชำกำร หนังสือรวมบทควำมทำง

วิชำกำร/บทควำมวิจัย และหนังสือประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) ในคร้ังนั้น ๆ มำประกอบด้วย 

2. บทควำมหรอืงำนวิจัยที่เผยแพร่ในหนังสือประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) จะต้องเป็นฉบับ

สมบูรณ ์(Full Text) 

 

ตารางสรุปชว่งคะแนนของการประเมนิผลในการขอก าหนดต าแหน่งทีสู่งขึ้นระดบัต่าง ๆ 

 

กลุ่ม ประเภทต ำแหนง่ 
เกณฑ์ผ่ำนกำร

ประเมิน 

ระดับคุณภำพของผลงำน 

ด ี ดีมำก ดีเด่น 

1 ระดับช ำนำญงำน 

ระดับช ำนำญกำร 
 3.00 3.00-3.49 3.50-3.99 4.00-5.00 

2 ระดับช ำนำญงำนพิเศษ 

ระดับช ำนำญกำรพเิศษ 
 3.50 3.50-3.99 4.00-4.49 4.50-5.00 

3 ระดับเชี่ยวชำญ  4.00 4.00-4.49 4.50-4.74 4.75-5.00 

4 ระดับเชี่ยวชำญพเิศษ  4.50 4.00-4.49 4.50-4.74 4.75-5.00 


