
 

 

ประกาศของที่ประชุมประธานสภาอาจารยมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ (ปอมท.)  
ที่ ๒/๒๕๔๓  

เรื่อง จรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัย  

--------------------------------------------- 

เพ่ือใหการปฏิบัติหนาท่ีของอาจารยในมหาวิทยาลัย เปนไปในแนวทางที่ถูกตอง
เหมาะสม เปนท่ีเคารพยกยองแกศิษยและบุคคลท่ัวไป ท่ีประชุมประธานสภาอาจารยมหาวิทยาลัย
ท่ัวประเทศ (ปอมท.) จึงไดมีมติรวมกันในคราวประชุมสมัยสามัญคร้ังท่ี ๒/๒๕๔๓ วันท่ี ๑๘ 

มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓ ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตาน ีใหประกาศจรรยาอาจารย
มหาวิทยาลัยดังนี ้ 

๑. อาจารยพึงดํารงตนใหเปนแบบอยางท่ีดีแกศษิยและบุคคลท่ัวไป ท้ังดาน
สวนตัวและการงาน 

๒. อาจารยพึงสอนศิษยอยางเต็มความสามารถดวยความบริสุทธิ์ใจ 
ชวยเหลือและปฏิบัตติอศษิยอยางมีเมตตาและเปนธรรม 

๓. อาจารยพึงปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผดิชอบ เสียสละ อดทน ซื่อสัตย สุจริต 
๔. อาจารยพึงปฏิบัติงานโดยมีเสรีภาพทางวิชาการ ไมถูกครอบงําดวยอิทธิพล

หรือผลประโยชนใด 
๕. อาจารยพึงหม่ันศึกษา คนควา ติดตามความกาวหนาทางวิชาการใหทันสมัย

อยางตอเนื่องตลอดเวลา  
๖. อาจารยพึงปฏิบัติหนาท่ีวิจัยท่ีมีจรรยาบรรณนักวิจัยตามขอกําหนดของ

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 
๗. อาจารยพึงปฏิบัตติอเพ่ือนรวมงานเย่ียงกัลยาณมิตร ชวยเหลือ สงเสริมและ

เก้ือกูลซึ่งกันและกัน 
๘. อาจารยพึงสรางและสงเสริมความสามัคคีในหมูคณะ และมีสวนรวมในการ

พัฒนามหาวิทยาลัย 
๙. อาจารยพึงปฏิบัตตินดวยความรับผดิชอบตอผูอ่ืน สังคม และประเทศชาต ิ 

สําหรับรายละเอียดในการปฏิบัติใหเปนไปตามจรรยาอาจารยมหาวิทยาลัยแตละ

แหงพึงกําหนดข้ึนตามความเหมาะสม และใหสอดคลองกับวัฒนธรรมขององคกร  

 



ประกาศ ณ วันท่ี ๑๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๓  

 

(ลงนาม) ชูชาติ อารีจติรานสุรณ   
(รองศาสตราจารยชูชาต ิอารีจิตรานุสรณ)   

   ประธานท่ีประชุมประธานสภาอาจารยมหาวิทยาลัยท่ัวประเทศ 
 
 

สําเนาถูกตอง  
อังกาบ สวางปญญางกูร  

(นางอังกาบ สวางปญญางกูร)  
เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป ๖ ระดับ ๖ 

ประนอม/คดั

อังกาบ/ทาน

 


